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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei de Complementar n® 03/2022

Dispée sobre o Regime Administrativo Especial a que
estardo submetidos os servidores contratados por prazo
determinado para atender necessidade tempordria de
excepcional interesse publico nos termos do art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e da outras providéncias.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o
Poder Executivo Municipal, podera efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado,
nos termos do inciso IX do art. 37, da Constitui¢do da Republica.

Art. 2° Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico as contratagdes que visem a:

I - atender situagdes de emergéncia relacionadas a assisténcia em saude publica;

IT - atender situagdes de calamidade publica;

III - combater surtos epidémicos;

IV - promover campanhas de satide publica de carater eventual, para atender situa¢des
temporarias ou circunstincias imprevisiveis decorrentes de fato alheio a vontade da
administragdo publica;

V - suprir a caréncia de servidores afastados por motivo de saude, férias, acidente de
trabalho ou licenca maternidade, bem como os decorrentes de demissdio, exoneragdo,
afastamentos, aposentadoria ou falecimento, caso néo seja possivel a substitui¢do por outro do
quadro, sem prejuizo do servigo publico;

VI - substitui¢do temporaria de servidor ptblico efetivo, nomeado para o exercicio de
cargo comissionado e agente politico, tdo somente durante o periodo em que perdurar a
nomeagao, caso nao seja possivel a substitui¢ao por outro do quadro, sem prejuizo do servigo
publico;

VII - atender necessidades de pessoal, decorrentes de convénios, acordos ou ajustes
celebrados com a unido, estados ou outros municipios, englobando as respectivas entidades da
administracdo direta, autarquica e fundacional , para a execugdo de obras ou servicos;

VII - atender programas ou circunstancias especiais e temporarias de trabalho, cuja
transitoriedade ndo recomende o ingresso permanente de servidores efetivos para a sua
execucao;

IX - atender a situacdes em que haja prejuizo ou perturbagio na presta¢do de servigos
publicos essenciais.
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Estado de Sao Paulo

CAPITULO U1
DA CONTRATACAO

Art. 3° As contratagdes deverdo ser propostas por ato motivado e fundamentado do
Diretor de Departamento, justificando o interesse piblico e sua necessidade.

Art. 4° A contratacdo serd feita independentemente da existéncia de cargo ou fungio
publica.

Art. 5° O prazo de validade do processo seletivo serd de até 1 (um) ano, contados a
partir da data de homologacdo do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 6° A contratacdo por prazo determinado de que trata esta lei complementar,
aplica-se o regime juridico administrativo especial.

CAPITULO 11
DAS VEDACOES

Art. 7° As contratagdes temporarias dar-se-30 por excepcional interesse publico, nas
situacdes dispostas no art. 2°, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer outra
area da administracdo publica.

Art. 8° O pessoal contratado temporariamente, ndo podera:

I - receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos em Lei complementar,
regulamento ou no respectivo contrato;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo ou na
nulidade do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades
envolvidas na transgressao.

CAPITULO IV
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 9° O recrutamento de servidores temporarios sera realizado mediante processo
seletivo publico simplificado, sujeito a ampla divulgagdo, de acordo com as disposi¢des desta
lei complementar e observados os critérios e condi¢des estabelecidas no respectivo edital, o
qual devera conter as seguintes informagaes:

I - a quantidade de vagas, carga hordria e remuneragio;

IT - prazo para inscri¢des;

Il - requisitos, titulos e critérios de pontuagdo a serem utilizados na andlise dos
curriculos;

IV - os critérios de desempate;
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OF PM N. 43/2022

Alvares Machado, 22 de fevereiro de 2022.

Excelentissimo Senhor,

Cumprimentando-o, venho nesta oportunidade, encaminhar o
Projeto de Lei Complementar n° 03/2022 e o Projeto de Lei Comiplementar n°
04/2022, para tramitagdo nesta CASA em regime de urgéncia, na fci’gma do artigo
37, paragrafo 1° da LOM,

Sendo o assunto do momento, apresento na‘ oportunidade

protestos de estima e consideragio.

Atenciosamente,

Excelentigsimo Senhor /
PEDRO DA SILVA O
Presidente da Camara Municipal

Alvares Machado- SP

DIGA NAO AS DROGAS E PEDOFILIA”, DENUNCIE!TELEFONES: 190 PLANTOES 24 h POR DIA
Observagdo: A dentincia pode ser andnima
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V - prazo para recursos;

VI - prazo de validade do processo de selegdo;

VII - documentagdo necessaria para contratacao.

§ 1° As contratagdes decorrentes das hipdteses previstas nos incisos I a III do art. 2°
desta lei, dado o seu carater de urgéncia e extrema excepcionalidade, declaradas por Decreto
do Poder Executivo Municipal, poderdo se dar mediante simples comprovagdo de experiéncia
anterior no desempenho das atividades, sem carater classificatdrio.

§ 2° Segundo a peculiaridade das atividades a serem desenvolvidas pelos contratados,
em face das especificidades de qualificacdo e das caracteristicas do trabalho para cuja
execucdo se realiza o recrutamento excepcional, a selecdo podera consistir exclusivamente de
avaliacdo da experiéncia profissional e formagao académica.

§ 3° A formalizagdo do processo seletivo simplificado devera observar as condi¢des
estabelecidas nas normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, bem como as
normas internas vigentes na administragdo municipal.

CAPITULO V
DA REMUNERACAO E DAS VANTAGENS

Art. 10. O vencimento do pessoal contratado na forma desta lei complementar sera
idéntico ao vencimento inicial atribuido ao cargo efetivo.

Pardgrafo Unico. Para efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos substituidos ou tomados como
paradigma.

Art. 11. Serdo assegurados aos servidores contratados temporariamente, as seguintes
vantagens:

I - gratificagdo natalina;

II - adicional por exercicio de atividades insalubres ou perigosas;

III - adicional noturno;

IV - adicional pela prestagdo de servigo extraordinério;

V - vale alimentacao;

V1 - salario-familia pago nos termos da lei federal;

VII - férias e adicional de férias;

Pardgrafo unico. Para concessdo das vantagens enumeradas neste artigo, deve ser
utilizado como pardmetro e forma de aplicagdo o disposto sobre cada uma delas no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais e suas posteriores alteragdes.

Art. 12. Sera assegurada ao servidor contratado temporariamente, sob o regime
especial de que dispde esta lei complementar 3 licenga a gestante, 4 adotante e & paternidade,
devendo ser utilizado como pardmetro ¢ forma de aplicagdo o disposto no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e suas posteriores alteracdes.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
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Art. 13. Estende-se ao servidor contratado temporariamente os mesmos deveres, as
mesmas proibicdes e responsabilidades e, no que couber, as disposi¢des disciplinares
aplicaveis aos servidores efetivos, todas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e suas posteriores alteragoes.

CAPITULO VII
DA EXTINCAO DO CONTRATO

Art. 14. O contrato firmado de acordo com as disposi¢des contidas nesta lei
complementar extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado, desde que ocorra comunicagdo prévia com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

I1I - imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibigdes
constantes no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e suas posteriores alteragdes;

IV - imediatamente, pelo término da causa que originou a contratagdo temporaria,

V - por interesse publico do Poder Executivo Municipal, observados os critérios de
conveniéncia ¢ oportunidade.

Parégrafo tnico. O término do contrato em razéo do disposto no inciso III deste artigo
implicard na proibicdo do contratado de participar de novo processo seletivo publico pelo
periodo de 2 (dois) anos, contados da data de encerramento do contrato.

Art. 15. Quando da rescisio do contrato, o contratado receberd férias proporcionais
acrescidas de 1/3 (um terco), saldo de salarios com as respectivas vantagens previstas nesta lei
complementar e gratificagdo natalina proporcional.

Paragrafo tnico. A extingdo do contrato ndo implicard no pagamento de multa
rescisoria.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. A contratacio nos termos desta lei complementar ndo confere direitos nem
expectativa de direitos a efetivagdo no servigo pblico municipal.

Art. 17. O pessoal contratado por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico serd filiado ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constituigdo Federal.

Art. 18. O disposto nesta lei complementar se aplica aos contratos temporarios em
vigor na data de sua publicacio, ainda que celebrados anteriormente a sua vigéncia.

Art. 19. Aplicam-se aos servidores regidos por esta lei complementar, as disposi¢des
vigentes para os servidores piblicos efetivos relativas a horarios e ponto.

Praga da Bandeira s/n°| Centro | CEP 19.160-000 | (18) 3273-9300 | www.alvaresmachado.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Estado de Sao Paulo

Art. 20. Fica o Prefeito Municipal autorizado a expedir, mediante Decreto, normas
complementares & presente lei complementar, visando a sua regulamentagdo e melhor

aplicacdo no Ambito da administragdo municipal, caso seja necessario.

Art. 21. As despesas decorrentes da presente lei complementar correrdo a conta das
dotagdes consignadas no orcamento vigente.

Art. 22. Esta lei complementar entra em vigor na data da sua publica¢do, revogadas as

disposi¢Bes em contrario, especialmente a Lei n° 1.620 de 15 de maio de 1.989.

Prefeitura Municipal de Alvares Machado, 11 de fevereiro de 2022.
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Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA
DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2022

Senhor Presidente e Vereadores,

Cumprimentando-os, venho encaminhar a essa Egrégia CAmara, o incluso Projeto de
Lei Complementar que dispde sobre o Regime Administrativo Especial a que estardo
submetidos os servidores contratados por prazo determinado para atender necessidade
tempordria de excepcional interesse publico nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo

Federal e da outras providéncias.

E de conhecimento amplo que a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza ¢ a complexidade do cargo ou emprego, nos termos do inciso II do artigo 37 da

Constitui¢io Federal.

Excetua a Lei Maior, entretanto, no seu inciso IX do artigo 37 que: “a lei estabelecerd
0s casos de contrata¢do por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse piblico”. Assim, ha autorizagdo para contratacio, dispensado de
concurso puiblico, em casos excepcionais devidamente Justificados.

No caso e Alvares Machado, a Lei n° 1.620 que regulamente a contratagdo temporaria
1o municipio € do ano de 1989, restando evidente seu total descompasso com a modernizacdo
€ reestruturagido da Administracdo Piiblica que ocorreu neste periodo de 32 (trinta e dois) anos
€m todas as esferas do Poder Publico.

A inserci 0 i
. g:ao. dessas fungdes no fegime celetista, portanto
a normatwo-constitucional porque
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estabilidade incompossivel com a natureza do servigo, na medida em que o regime celetista de
vinculo reprime a dispensa imotivada do empregado pela imposi¢do de 6nus financeiro ao
tomador de servigos (aviso prévio, multa rescisoria, indeniza¢do e outros consectarios de
similar natureza).

A subordinagdo dos servidores publicos temporarios ao regime celetista importa em
franca violagdo aos principios juridicos da moralidade e da razoabilidade, previstos no art. 37
da Constitui¢do Federal e no art. 111 da Constituicdo Estadual.

O regime da contratagdo estribada no inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal ou
no inciso X do art. 115 da Constituigdo Estadual, é administrativo-especial, ¢ ndo se admite o
celetista, porque ndo hé possibilidade, na relacdo juridica entre o servidor e o poder publico,
permanente ou temporaria, de regéncia sendo pela legislacdo administrativa. Neste sentido:

“Os servidores tempordrios ndo estdo vinculados a um cargo ou emprego
publico, como explica Maria Sylvia Zanella di Pietro, mas exercem determinada
Jungdo, por prazo certo, para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico. O seu vinculo com o Estado reveste-se, pois, de nitido cunho
administrativo, quando mais ndo seja porque, como observa Luis Roberto Barroso,
‘ndo seria de boa logica que o constituinte de 1988, ao contemplar a relagdo de
emprego no art. 37, 1, tenha disciplinado a mesma hipétese no inciso IX, utilizando-se
de terminologia distinta” (STF, RE 573.202-AM, Tribunal Pleno, Rel. Min. Ricardo
Lewandowski, 21-08-2008, m.v., DJe 04-12-2008).

“Constitucional. Reclamagdo. Acdo civil publica. Servidores publicos. Regime
tempordrio. Justica do Trabalho. Incompeténcia. 1. No julgamento da ADI n°
3.395/DF-MC, este Supremo Tribunal suspendeu toda e qualquer interpretacdo do
inciso I do artigo 114 da Constitui¢do Federal (na reda¢do da EC n° 45/04) que
inserisse, na competéncia da Justica do Trabalho, a apreciagdo de causas instauradas
entre o Poder Publico e seus servidores, a ele vinculados por tipica relagdo de ordem
estatutaria ou de cardter juridico-administrativo. 2. As contratagées tempordrias para
suprir os servigos publicos estdo no dmbito de relagdo juridico-administrativa, sendo
competente para dirimir os conflitos a Justica comum e ndo a Justi¢a especializada. 3.
Reclamagdo julgada procedente” (RTJ 207/611).

Neste contexto, com a proposta apresentada estaremos regularizando o regime de

contrata¢do dos servidores contratados em carater excepcional e temporario e normatizando as
vantagens conferidas a estes servidores.

Assim, solicito, seja a matéria proposta encaminhada aos Nobres Vereadores, para a
apreciagdo e aprovagdo com a devida urgéncia.

Prefeitura Municipal de Alvares Machado, 11 de fevereiro de 2022.
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