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OF ADM N°. 33/2022

Alvares Machado/SP, 24 de abril de 2023.

Senhora Presidente,

Em resposta ao requerimento n° 83/2023 do Vereador Claudio de Melo Salomdo,
segue as documentagdes do Ministério Pablico do Trabalho que trata da questdo dos servidores que
ocupam os cargos de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil.

Sendo o assunto do momento, apresento na oportunidade protestos de estima e

consideragdo.

Atenciosamente,

Excelentissima Senhora

MARIA ESTELA FERNANDEZ MARTINS
DD Presidente da Camara Municipal

Alvares Machado - SP
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- DECRETO N° 2574/14, DE 18 DE JULHO DE 2014,

 DISPOE SOBRE: Retorno de 6 (seis) funcionérios ocupantes de cargos de PROFESSORES

DB CRECHE, para seus cargos de origem, AUXILIAR DESENVOLVIMENTO INFANTIL
ADL

HORACIO CESAR FERNANDEZ, Prefeito

Municipal de Alvares Machado,
tado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais:

CONSIDERANDO o . processo n° 0000434-05.2014-5.15.0115, Ministério
blico do Trabalho, Procuradoria Regional da 1

unicipio de Presidente Prudente;

CONSIDERANDO a determinac¢fio exarada pelo Exmo. Sr. Juiz do Trabalho, Dr.
gis Antonio Bersanin Niedo;

DECRETA:

Artigo 1° - Que os funcionérios abaixo relacionados, ocupantes dos cargos de
,EPROFESSOR DE CRECHE, retornem aos

seus cargos de origem AUXILIAR
SENVOLVIMENTO INFANTIL — ADI:
~ JULIANA DOS SANTOS MAGALHAES
MARIA MARCELINA DO NASCIMENTO PIOVAN
ROSANGELA BARBOSA DE LIMA BISCARO
ANA PAULA ALVES CAMPOS FIALHO
TEREZA IDE MIZOBUCHI
SIMONE APARECIDA MONTAI MESSSIAS
Artigo 2° - O retorno devera ocorrer a partir de 21/07/2014.
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vi
osigdes em contrario — ,
vares Machamj o de2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALVARES MACHADO
DECRETO N¢ 2574/14, DE 18 DE JULHO DE
2014,

DISPOE SOBRE: Retomio de 6 (seis) funciond-
rios ocupantes de cargos de PROFESSORES DE
CRECHE, para seus cargos de origem, AUXILIAR
DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADL.

HORACIO CESAR FERNANDEZ, Prefeito
Muricipal de Aivares Machado, Estado de Sao Pau-
lo, no uso de suas atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o processo n? 0000434-
05.2014+5.15.0115, Ministério Publico do Trabalho,
Procuradoria Regional da 15° Regido ~ Procuradoria
do Trabaiho do Municipio de Presidente Prudente;

CONSIDERANDO a determinagéao. exarada
pelo Exmo. Sr. Juiz do Trabalho, Dr, Régis Antonio
Bersanin Niedo;

DECRETA:

Artigo 12 - Que os funciondrios abaixo relacio-
nados, ocupantes dos cargos de PROFESSOR DE
CRECHE, retornem aos seus cargos de origem
AUXILIAR DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI:

JULIANA DOS SANTOS MAGALHAES

MARIA MARCELINA DO NASCIMENTO
PIOVAN o

ROSANGELA BARBOSA DE LIMA BISCARO

ANA PAULA ALVES CAMPOS FIALHO

TEREZA IDE MIZOBUCHI

SIMONE APARECIDA MONTAI MESSSIAS

Artigo 22 - O retorno devera ocotrer-a partir de
21/07/2014. .

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na
data de sua publicac¢do, revogadas as disposigdes
em contrério.

Alvares Machado, 18 de julho de2014.
HORACIO CESAR FERNANDEZ
PREFEITO MUNICIPAL
MARCOS ANTONIO RIBEIRO
DIRETOR ADMINISTRATIVO
SHIRLEY MENDES
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MUNICIPIO DE ALVARES MA CHADO

PRACA DA BANDEIRA S/N — TEL /FAX O(XX)18 - 3273-9300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADO-SP

. DECRETO N°2575/14, DE 18 DE JULHO DE 2014,

DISPOE SOBRE: Retorno de 1 (UMA) funcionério ocupante de cargo de PROFESSOR DE
CRECHE, para seus cargos de origem, MONITOR DE CRECHE.

HORACIO CESAR FERNANDEZ Prefeit

, o Municipal de Alvares Machado,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o processo n°
Piblico do Trabatho, Procuradoria Regional da 1
Mumicipio de Presidente Prudente;

0000434-05.2014-5.15.011 5, Ministério
5* Regido — Procuradoria do Trabalho do

CONSIDERANDO a determina.

¢do exarada pelo Exmo. Sr. Juiz do Trabalho, Dr.
¥gis Antonio Bersanin Niedo;

DECRETA:

Artigo 1° - Que o funcionario abaixo relacionado, ocupante do cargo de
PROFESSOR DE CRECHE, retorne ao seu cargo de origem MONITOR DE CRECHE:

LUZIA CARRION FRANCOSO GOMES

Artigo 2° - O retorno devera ocorrer a partir de 21/07/2014.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as
{isposicBes em contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALVARES MACHADO
DECRETO Ne 2575/14, DE 18 DE JULHO DE
14

2014,
DISPOE SOBRE: Retorno de 1 (UMA) funcio-
nario ocupante de cargo.de PROFESSOR DE CRE-

CHE, para seus cargos de origem, MONITOR DE
CRECHE.

HORACIO CESAR FERNANDEZ, Prefeito '

Municipal de Alvares Machado, Estado de Sao Pau-

lo,'no uso de suas atribuigées legais:
CONSIDERANDO o processo n? 0000434~

05.2014-5‘15.0115, Ministério Pablico do Trabalho,

Procuradoria Regional da 152 Regido - Procuradoria

do Trabalho do Municipio de Presidente Prudente;
CONSIDERANDO a determinagéo exarada

pelo Exmo. Sr. Juiz do Trabalho, Dr. Régis Antonio
Bersanin Niedo;

DECRETA:

Artigo 12 - Que o funcionafio abaixo relaciona- |

do, ocupante do cargo de. PROFESSOR DE CRE-

CHE, retorne ao seu cargo de origem MONITOR DE
CRECHE: :

LUZIA CARRION FRANCOSO GOMES o
Artigo 22 - O retorno L ocorrer & partir de,

Artigo 3¢ - Este Decreto entrard oin Vigor A
data de sua publicagdo, revogadas as disposictes
em-contrario. :

Alvares Machado, 18 de julho de2014,
HORACIO CESAR FERNANDEZ
PREFEITO MUNICIPAL
MARCOS ANTONIO RIBEIRO
DIRETOR ADMINISTRATIVO
“SHIRLEY MENDES
OFICIAL DE GABINETE
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INICIPIO DE ALVARES MA CHADO

RA S/N ~ TEL /FAX 0(XX)18 ~ 3273-9300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADO-SP

jECRETO N°2576/14, DE 18 DE JULHO DE 2014,

QISPOE SOBRE: Retorno de 8 (OITO) funcionarios ocupante de cargo de MONITOR DE
CRECHE, para seus cargos de origem, SERVIDORES GERAIS.

HORACIO CESAR FERNANDEZ, Prefeito Municipal de Alvares Machado,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais:

CONSIDERANDO o processo n° 0000434-05.2014-5.15.0115, Ministério

:Pl'zblico do Trabalho, Procuradoria Regional da 15* Regifio — Procuradoria do Trabalho do
Hunicipio de Presidente Prudente;

CONSIDERANDO a determinagdo exarada pelo Exmo. Sr. Juiz do Trabalho, Dr.
Rigis Antonio Bersanin Niedo;

A DECRETA:

i

; Artigo 1° - Que os funcionérios abaixo relacionados, ocupante do cargo de
HONITOR DE CRECHE, retornem aos seus cargos de origem SERVIDORES GERAIS:
CICERA MARIA DE SA

| MARILDA APARECIDA RODRIGUES DUARTE

{ ROSIMEIRRE SALVADOR DA SILVA

ISABEL ROCHA MOITINHO DA MOTTA

NAUSIDE BRAZ DA CRUZ o
ROSA SILVA CAMARGO

ROSELI DA ROCHA OLIVEIRA

DIVANETE CONCEICAO DOS SANTOS.

Artigo 2° - O retorno devera ocorrer partir de 21/07/2014.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
iposicBes em contrério.

Alvare achad,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
. ALVARES MACHADO
DECRETO N2 2576/14, DE 18 DE JULMO DE
2014,

DISPOE SOBRE: Retorno de 8 (OITO) funcio-
ndrios ocupante de cargo de MONITOR DE CRE-
CHE, para seus cargos de origem; SERVIDORES
GERAIS.

HORACIO CESAR FERNANDEZ, Prefeito
Municipal de Alvares Machado, Estado de Sao Pau-
lo, no uso de suas-atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o processo n? 0000434-
05.2014-5,15,0115, Ministério Publico do Trabalho,
Procuradoria Regional da 152 Regido - Procuradoria
do Trabalho do Municipio.de Presidente Prudente;

. CONSIDERANDO a determinag@o exarada pelo
Exmo. Sr. Juiz do Trabalho, Dr. Régis Antonio
Bersanin Niedo;

DECRETA:

Artigo 12 - Que os funciondrios abaixo relacio-
nados, ocupante do cargo de MONITOR DE CRE-
CHE, retornem aos seus cargos de origem SERVI-
DORES GERAIS: )

CICERA MARIA DE SA
MARILDAAPARECIDA RODRIGUES DUARTE
ROSIMEIRRE SALVADOR DA SILVA
ISABEL ROCHA MOITINHO DA MOTTA
NAUSIDE BRAZ DA CRUZ
ROSA SILVA CAMARGO
ROSEL! DA ROCHA OLIVEIRA

DIVANETE CONCEIGAO DOS SANTOS.
Artigo 22 - O retornio devera ocorrer & partir de

21/07/2014,

Artigo 32 - Este Decreto entrard em vigor na
data de sua publicagio, revogadas as disposigdes
em contrario.

Alvares Machado, 18 de julho de2014.
HORACIO CESAR FERNANDEZ
PREFEITO MUNICIPAL
MARCOS ANTONIO RIBEIRQ
DIRETOR ADMINISTRATIVO
SHIRLEY MENDES
OFICIAL DE GABINETE
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MINISTERIC PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAD
PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE

EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) JUIZ(A) DO TRABALHO DA 22 VARA DO
TRABALHO DE ADAMANTINA - SP

Processo n° (ACP) 0000434-05.2014.5.15.0115
Requerente: Ministério Publico do Trabatho
Requerido: MUNICIPIO DE ALVARES MACHADO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, por intermédio da Procuradora do
Trabalho abaixo subscrita, e o MUNICIPIO DE_ ALVARES MACHADO,
representado pelo Sr. Prefeito Municipal e por seu advogado e procurador
constituido nos autos em epigrafe, vém a presenca de Vossa Exceléncia para
expor e requerer o gue se seque:

Na presente acéo, foram julgados procedentes em parte os pedidos formulados nos
autos para: 1) Determinar que o réu se abstenha da seguinte obrigagdo de fazer;
permitir ou exigir que seus empregados desenvolvam atividades alheias as fungbes
para as quais foram contratados, a fim de que ndo se configure o desvio de fungéo,
especialmente no caso de trabalhadores que exercam a fungdo de monitores e
servidores gerais nas creches municipais; 2) Deferir o pagamento de R$ 20.000,00 a
titulo de danos morais coletivos, fudo nos termos da fundamentagado, que fica
fazendo parte integrante deste dispositivo. Foi fixada multa de R$ 1.000,00 (mil
reais) para cada més que forem constatados empregados em desvio de fungao,
multiplicada pela quantidade de empregados em situacao irregular,

Apbs o transito em julgado e o retorno dos autos & origem, o MPT apresentou
manifestacao requerendo a expedigdo de oficio a GRT, para que fosse realizada
acao fiscal, a fim de averiguar o cumprimento da obrigagao, a qual foi deferida-pelo
juizo. Ainda, foi recebida pelo autor nova denincia, em que é narrgde” suposta
pratica de improbidade administrativa, diante da incatibilidade de"horarios entre
oS cargos em comissdo e as outras atividades g Gfissionajs~desenvolvidas pelos
servidores indicados. A dentncia também troux€ oelajo-ffe que um dos servidores
estaria atuando em desvio de fungdo. Na oporjuriidade, o MPT entendeu que
deveria ser aguardado o recebimento do relatésia Tisgal. /\&U

NG MUNICEPTIO DE PRESIDENTE PRUDENTE

{372, Javdif Bongiovani, CEP: 19050-230, Presidente
Prudente/SP

3917-2076 ~ INTERNET: http://www.prili.-mpt.gov.br

PROCURADORTIA DO TRABALHO
Avenida Coronel. José Soares Marcondes,

Fones: (18} 3916-2545/3916-2541
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PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO
PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE

Assim, conforme depreende-se do Relatério fiscal juntado, foi constatado que: “o
empregador tem submetido as auxiliares de desenvolvimento infantil e monitoras
das creches municipais a realizagdo das atribuicbes inerentes ao cargo de
professor. Apds realizada inspegao in loco e entrevistas com as trabathadoras,
verifiquei que as monitoras e as auxiliares de desenvolvimento infantil (estas
possuem a mesma fung&o, porém ha diferenga no nome do cargo de acordo com ©
ano em que prestaram o coricurso) tem exercido tarefas adicionais das atribuigbes
para as quais foram efetivamente contratadas, sem o consentimenio destas e
acarretando desvio de fungéo e prejuizos as empregadas. Além do acréscimo de
responsabilidade pelo exercicio das atribuicGes que s8o de professores, as
auxiliares de desenvolvimento infantil e monitoras recebem um salario menor que 0
de professoras, sendo uma opgéo de méo de obra mais barata para o Municipio de
Alvares Machado. Ainda, as auxiliares e monitoras nédo tem alguns beneficios
exclusivos dos professores, como o recesso. Em algumas salas das creches do
Municipio, ndo hé sequer professores, sendo as auxiliares e monitoras as unicas
responséveis pelas salas, exercendo as fungbes de professora, como ministrag&o
de aula conforme material fomecido pelo Municipio, exercicios de coordenagdo
motora, preparagéo e planejamento de aula (horario de trabalho pedagégico - HTP),
entre oufras atribuigbes. Conforme informagdes das entrevistadas, a maioria das
salas que atualmente estdo sem professores, os tinham até final de 2018".

Foi, entéo, lavrado o auto de infrago n°® 21.71 8.358-1, datado de 11/04/2019, com a
seguinte ementa: “Alterar as condigdes ou clausulas do contrato individual de
trabalho, ocasionando prejuizos ac empregado”.

O Municipio, com o intuito de suprir os servigos anteriormente prestados pelas ADls,
exigiu que as professoras ministrassem aulas em mais de uma 4ss6, sem que
possuissem atribuicdo para tanto, gerando aumento no volure e na carga de
trabalho, 0 que afetaria a jornada de trabalho atyal dos professores. O Auto de
Infragdo n° 21.718.8358-1 menciona que existen/ de 6 professoras nas
creches municipais, sendo 4 professores na gfethe V& Lau e 2 na creche Eva
Soares. Portanto, depreende-se do acima nayfado Qug o Municipio, com o fim de
regularizar a situagéo do desvio de fungéo apou por praticar acamulo
de funcdo em face das professoras. '

Desse modo, o Auto de Infragdo e a/denupcig constatam que houve
descumprimento da deciséo judicial transitaga em julgado, devendo ser caiculada
multa pelo seu descumprimento.
. FROCURADORIA DO TRABALHO NO 4
avenida Coronel José Soares Marcondes; 3372, Jerdim Bongiovani, CEP: 19050-230, Presidente

Prudente/SP
Fones: (18] 3916-2545/3916~2541/ 3917-2076 - INTERNET: htip:/ /wuw.prtls.mpt.gov.br
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AUTO DE INFRACAO N° 21.718.358-1

ORGAO REGIONAL:

UORG: 018:916:000 GERENCIA-REG. DO FRABALHO,BE PREFIDENTE PRUDENTE/S
Endereco: RU}&‘SIQUEIRACAM%%JOZ Ty T A A

o CIF: 35533-0
PE-BR  CEP: 01.901-006

Bairro: BOSQUE Municipio: PRESIDENTE PRUDENTE
AUTUADO:
Nome/Razéo:Social: MUNICEPIO DE ALVARES MACHABO,; & . /.7
Inscricdo: CRPI:43 206 424/0D61510 ¥ ¢ idnnES-8411-6/00- - NO de Trabalhadores: 736
Endereco: PRA DA BANDEIRA NeSN UF:SP CEP: 19.160-000

Bairro: Municipio: ALVARES MACHADO
6rg3o Pablico Fiscalizado: PMAM

EMENTA (N°/Descricdo): 000371-9

Alterar as condigdes ou, claunsulas do contrato individual de- trabalho,
ocasionando prejuizos ao empregado. ”
HISTORIEO: . L .

Durante auditoria fiscal iniciada no dia 22/03/2019 e em curso até a
presente data, constatou-se que a empresa acima qualificada alterou condicdes ou
clausulas dos contrateos individuals de trabalho, sem O consentimento dos
empregados.

Foi realizada inspegdo em duas creches da cidade de Alvares Machado;
Creche V6 Lau e Creche Eva Soares, € entrevistas com OS empregados da area de
ensino. K

Apbs realizada inspecgéo in loco e entrevistas com oS trabalhadores,
constatamos gque © empregador tem submetido as Auxiliares de Desenvolvimento
Infantil (ADI) e Monitoras & realizacg8o das atribuicdes inerentes ao cargo de
professor. Estas trabalhadoras tem exercido tarefas adicionais das fungGes para
as quais foram efetivamente contratadas, sem O consentimento destas e
acarretando desvio de funcdoc e prejuizos as empregadas. Além do acréscimo de
responsabilidade pelo exercicio das atribuicbes gque sSé@o0 de professores, as
auxiliares de desenvolvimento infantil e monitoras recebem um salario menor Jue
o de professoras, sendo uma opgdo de mao de obra mais barata para o Municipio de
flvares Machado. . ‘

Nas creches municipais, na aréa do ensino, existem trés cargos:
professor de educacdo infantil. monitor e auxiliar de desenvolvimento infantil!t
esses dois udltimos desempenham a mesma fungdo, © cargo de monitor foi extinto ern
2011, e a partir desta data, foi substituido pelo cargo de auxiliar de
desenvolvimento infantil).

A descrigdo das atribuicbes e tarefas destas atividades conforme editai:
-d@seegncuﬁsqsw;%,ﬁiéadu PRTa .. PES ipentg .de vagas.s80.: ,

-Auxiliar de déseﬁvéiﬁ&ﬁénto.iﬂfantii (antigo monitor de creche): Participar d
execucdo da proposta pedagbgica da escola/creche, atender oS alunos nos horério
de entrada e saida dos periodos, intervalo de aula, recreio e refelgdes, n
higiene pessoal e lpocomocdo, sempre que necessério, e nos horarios estabelecido
pela equipe diretoraj;Auxiliar na organizagdo ., manutencdo € higiene do
materiais . e equipamentos; Zelar pela seguranga € pem estar dos alunos
Proporcionar momentos de recreagéo as criancas ; Informar a equipe diretor
sobre as condutas dos alunos, comunicando ocorréncias e eventuais enfermidades
Colaborar no atendimento ao publico, inclusive encaminhando pais e municipes
secretaria da escola e creche ; Auxiliar os professores em aula , ne
solicitacdes de material escolar ou de assisténcia aos alunos e outre
atividades correlatas jdescrigao retirada do edital do concurso pablico
01/2014) .

~-Professor de creche: a)Planejar e executar trabalhos complementares de carate
civico, cultural e recreativo, organizando jogos e entretenimento e dema:
atividadés, visando desenvolver nas criancas as capacidades de iniciativi
visando seu desenvolvimento educacional e social; biMinistrar aulas, apliccant
exercicios de coordenacdo motora, para que as criangas desenvolvam as fungd

CIF-AFT emitente: 35533-0 Impresso na versao n® 73 de 20/03/2019 por 35533-0 (Mat.180



Folha no'2f3- . -+ AUTO DE INFRAGAO N° 21,718.358-1

especificas necessarias a aprendizagem da leitura e escrita; c)Elaborax boletins
lde controle e relatérios, apoliando-se na observagdo do comportamento e
desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e
problemas surgidos, para possibilitar a avaliacédo do desenvolvimento do curxso;
d) desenvolver nas criancas habitos de limpeza, obediéncia, tolerancia e outros
atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros , para
contribuir .com sua educacdo; e) Executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme as necessidades do municipio. (descrigéo retirada do
concurso 01/2015)
Com essas descrigdes, concluimos que a fungéo do auxiliar & ajudar e dar
apoio ao professor , DO entanto , nas creches do Municipio, diversas salas
sequer tem professores, assim, os auxiliares e monitores exercem suas fungdes e
a dos professores. Na creche V6 Lau, ha somente 4 professores, 2 em cada
periodo, no Maternal 2. Nas salas de Maternal 1, e Bercarios 1 e 2 n&o ha
professor en nenhum momento. Na creche Eva Soares, ha 2 professores, somente
para © Maternal 2 A e B e somente na parte da manhd. Nas salas de Maternal 2 C,
Maternal I e Bercérios néo ha professor em nenhum momento.

Asﬁgmpﬁ_as,fgqgj iares. Qfsmgpito:asg,sagx-aSQ responsévelis pelas salas,

exercem as funcses - ésora, como ministragdo de aula conforme material

fornecido pelo Municipio (Livro do Professor de Educagdo Tnfantil "Cade? Achou"
para criangas de 0 a- 3 anos e 11 meses), exercicios de coordenagdo motora,
preparagdo e planejamento de aula ( horario de trabalho pedagogico HTP) eéntre
outras atribuigdes.

Cito como exemples OS5 empregados prejudicados:

Na creche V6 Lau

-Maternal 1 (criancas de 2 a 3 anos) ndo possul professor. Nauside Moraes da
cruz ADI, Maria Marcelina-ADI Natalina Aparecida gilva Rodrigues -ADI E
claudineia Nascimento Santana- monitora, sdo as responsaveis por esta
sala, exercendo todo o trabalho pedagbégico com oS alunos nos dois periodos. §ao
elas que efetuam todas as atividades , participam das reunides pedagbgicas que
ocorrem uma vez por sSemana, para discutir e definir atividades da sala e
itilizam o livro do docente fornecido pelo Municipio para o desenvolvimento das
aulas.

- Bercario 2 (criancas de 'l a 2 anos) né&o possui professor. Rosangela Barbosa de
1.ima —ADI, Juliana dos ‘Santos Magalh&es, ADI, Eunice Aparecida Silva Mendes .,
ADI, Adriana Paula de Souza, ADI, Eliane Cristina dos santos Ribeiro, ADI, sédo
as responsaveis por esta sala, desenvolvem todas as atividades com 03 alunos e
participam das reunides pedagbgicas Qque ocorrem uma VezZ
discutir e definir atividades da sala e u
desenvolvimento das aulas . -
_Berciric 1 (criangas de 4 meses a 1l ano) .,
ADI, Adelaide Ferreira

por semana, para
tilizam o material fornecido para ©

n3doc possul professor. Tais Lopes
Rodrigues- ADI,Soelen da Silva Souza-ADI,
i i s BotEES s bl i RDL, - sao as
or - eala; @esenvolvem to 25 as atividades com os alunos e
participam das reunides pedagbdégicas que ocorrem uma Vez Ppor semana, para

discutir e definir atividades da sala e utilizam o material fornecido para o
desenvolvimento das aulas .

Na creche Eva Soares:
~-Maternal 2 C

responsaveis’

, periodo da rarde(criancas de 3 a 4 anos) , nao possui
professoxr, . Thais Bion Pontes, Monitora, é responsével por esta sala.Com ajuda de
uma estagidria, ela desenvolve todas as atividades com os alunos ;planeja e
prepara as aulas e utiliza o livro do docente fornecido pelo Municipio. )
-Bercario (4 meses a 2 anos) ndo possul professor. I1sa de Souza Bonfim-ADI,
simone Aparecida Messias-ADI, Geisa Fernanda Alves da Silva, ADI, e Nilvandrs
Valeria (volantes, nao tem sala fixa) S&o as responsaveis pelc
bercario.desenvolvem todas as atividades com 0S8 alunos e participam das reunides
pedag6gicas que ocorrem uma vez Por Semana, para discutir e definir atividades
da sala e utilizam © material fornecido para o desenvolvimento das aulas .

A Lei n 9.394/9%96 que estabelece as diretrizes e bases da educagac
nacional, define que 0S estabelecimentos que atendem a criancgas da faixa etdri:
de até 5 anos constituem—se enm estabelecimentos de ensino,ndo podendo se:

e & - embat FCEET2 N
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definidos apenas como entidades recreativas. Assim a presenga do professor ¢&
essencial para ¢ perfeito desenvolvimento das criangas. '
Friso que a maioria das salas que atualmente estdo sem professores, os tinhan
até final de 2018, conforme informacdo das empregadas entrevistadas.
Observo que as atribuicdes previstas nos editais (& descritas) séc
distintas. das atribuicdes exigidas. Desta forma hé& uma violagéo do principio de
isonomia, pois os professores de educagdo infantil e os auxiliares de
dezenvolvimento infantil (e monitores) tem exercido a mesma funcido e mesmas
atividades, no entanto com patamar salarial diferente e beneficios em relagdo
a recesso também diferentes.
Concluo gque o empregador tem exigido que seus empregados desenvolvar
atividades alheias as fungbdes para as quais foram contratados, configurand¢
desvio de funcido e prejuizo aos empregados que desempenhanm a funcdo de auxilia:
de desenvolvimento infantil e monitores de creche que tem exercido as fungdes de
professores, no entanto n&o tem recebido o saldrio correspondente deste cargo .
A lavratura do Auto de infracdo ocorreu no local de inspegdo, na:
dependéncias da Geréncia Regional do Trabalho, nos termos dos art. 629, § 1° d
GCLEhwwggmbinadOcGamggiapﬁwwlz,npa;agraﬁonﬁnico, inciso II da Portaria n° 854, &
12570672015, O auto de infrac%o deve ser lavrado, obrigatoriamente, e
equipamento de informética com sistema operacional Windows, com impressora
acesso & internet, utilizagdo de programa denonimado Sistema Auditor - co
download, acesso e uso exclusivo da Inspecgdo do Trabalho . O envio do auto d
infracdo foi feito pelos Correios, com aviso de recebimento, nos termos do art

629, ‘caput’, da CLT,. combinado com art. 18, § 3° ‘in fine’ da Portaria n°® 854
de 25/06/2015. ’

CAPITULACAO:
lArt. 468, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
ELEMENTOS DE CONVICCAO:

Inspegdo realizada em 22/03/2019, entrevistas com os empregados,
anadlise documental.

1

- NeweE U dEtd ™ R Sl Trés - viasy -0 ‘Dresente alito de infricdo composto de

folhas, =enddé und +via entregue/remetida ao autuado, que poderé apresenta
defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho no prazo de 10 (dez
dias, contados da data do recebimento deste ‘auto. A defesa deve ser entregu
no ©orgéo local ou regional, preferencialmente no endereco acima, send
facultada a sua remessa, via postal com porte registrado, até o tltimo dia do
prazo.

A defesa, quando apresentada, deve obedecer aos requisitos previstos na Portaria MTE n. 854, de 25/06/2015, em
especial os seus artigos 28 e 29.

Local: PRESIDENTE PRUDENTE/ SP pata: || /Q4 /_Jou) .
Assinatura e Identificagdio do Emprggador: Data de Recebimento:

: [— ANNE RODRI CCHINI
Nome: VIA POSTAL w20 w o s, Auditor-Fisgpl do Frabatho
Tdent: v oobveenncanons verenes  CPFI.......es ceeeen . -8 ciF'355330 - Metticula 1804708 ™
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. e, cIRERFETET
Céd.Autenticaciio: B66DFDDS1E32T05BBECO4554CB76E95A-3
CIF-AFT emitente: 35533-0 -

L . Versi

FRp S

Y

Impresso na versiio n® 73 de 20/03/2019 por 35533-0 (Mat.180



25/04/2019 htips://pje.trt15 jus.br/primeirograu/VisualizaDocu mento/Autenticado/documentoH TMLProtegido.seam?idBin=949a987a090a8da 1|

.- Processo: 0000434-05.2014.5.15.0115
Reclamante: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Reclamada: REU: MUNICIPIO DE ALVARES MACHADO

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que providenciei a impressio do oficio id b73fbd7 , que serd encaminhado &4 GRTE

Pres. Prudente, 18 de Fevereiro de 2019.

Assinado eletronicamente. A Certificagio Digital pertence a:

 (GEOLINDO THEGDORO DE S0tz JONIOR NN AR AN
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
2° Vara do Trabalho de Presidente Prudente

3w LA

Processo n® 0000434-05.2014.5.15.0115
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, CNPJ: 26.989.715/0001-02

MUNICIPIO DE ALVARES MACHADO, CNPJ: 43.206.424/0001-10

PRACA DA BANDEIRA S/N, CENTRO, CEP 19160-000, ALVARES MACHADO

GT-DS
OFicI0

f‘?enhor(‘a) Gerente

Valho-me do presente para solicitar a Vossa Senhoria que seja realizada fiscalizagio no reclamado, a fim de averigu:
se esta sendo cumprida a determinacgio imposta na sentenga, a saber:

abster-se da obrigaco de fazer de permitir ou exigir que seus empregados desenvolvam atividades alheias as fungde
para as quais foram contratados, a fim de que ndo se configure o desvio de fungio, especialmente no caso de trabalhadores que exergam
fung&o de monitores e servidores gerais nas creches municipais.

Atenciosamente,

REGIS ANTONIO BERSANIN NIEDO

’ ('D Juiz do Trabalho Substituto

llustrissimo(a) Senhor(a)
Gerente Regional do Trabalho e Emprego em Pres. Prudente
Rua Siqueira Campos, 202

19010-060 Presidente Prudente - SP

Assinado eletronicamente. A Certificagio Digital pertence a:
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