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Rua Monsqhor NakamurÀ 783 - centlo /Fax (18) 3273-1331 - CEP 19160-000 - SP

Projeto de Resolução no 01122

Dispõe sobte: revisão anual de salário dos servrdores do Poder
Legislativo

AÊ ío - Fica autorizada, nos termos do art. 25 da LC 29121, a revisão anual
de salários aos servidores do Poder Legislativo, conforme se segue:
- 4,52o/o (quatro vírgula cinquenta e dois por cento, correspondente ao período de
janeiro a dezembro de2020;
- 10,060/o (dez virgula zero seis por cento), correspondente ao período de janeiro a
dezembro de2021.

AÍL ? - Fica ainda autorizado, o reajuste, na mesma proporção da revisão
anual de salários, do auxílio alimentação dos servidores, a partir de 1o de janeiro de
2022.

Art 3o - As despesas decorrentes com a execuçâo da presente resoluÉo
conerão por conta de dotaçôes próprias do orçamento vigente.

Art 40 - Esta resoluçáo entra em vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposiçÕes em contrário.

Câmara Municipal, 20 de janeiro de 2022.
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JUSTFICAçÃO - Projeto de Resotução no Oll2O22

Nobres pares,

A propositura visa conceder, com base no art. 25 da Lei
Complementar no 29D1, a revisâo anual de salários aos servidores da Câmara
Municipal, uma vez sanada a questão, pelo Tribunal de Contas do Estado, face a LC
173n0, quanto viabilidade legal de concessáo de revisão anual aos salários.

lmportante destacar que, tanto em 2021 e 2022, o orçamento
elaborado pelo Legislativo, contemplou recursos para suportar as respectivas
revisões anuais, e, somente não foi concedida no exercício face a dúvida quanto a
legalidade ou não. Recentemente, conforme consta do parecer jurídico em anexo, a
dúvida foi desfeita, em favor da legalidade.

Assim solicitamos a apreciação e votação da presente
propositura.
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DIRETORIA LEGISLATIVA

DESPACHO INTERNO

Origem do pedido: Diretor Legislativo

Para: Procurador Jurídico Legislativo

Objeüvo: solicito parecer jurídico, a pedido da Mesa Diretora, a minuta de prcieto de
resolução que visa ance&r rcvisáo anual de saláios aos servidoreg com base no aft.
25 da LC 29/21, indagando:

1. Existe vedação face a LC 17T20, em aplicar o indice inflacionáio no período da
pandemia da COVlDl9; e,

2. O percentual da revisâo será aplicado por período, ano por ano, ou através da
soma de todo o período (dois anos);

Data: 06 de dezembro de 2021

Assinetura:
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Rua Monsenhor NakâmuÍ& 783 - c€ntro /Fax (16) 3273-1331 - CEP l9l60{00 - SP

Projeto de Resolução n" 01122 - MINUTA

Art ío - Fica autorizada, nos termos do art. 25 da LC 2912'|,, a revisão anual
de salários aos servidores do Poder Legislativo, conforme se segue:
- 4,52o/o (quatro vírgula cinquenta e dois por cento, correspondente ao período de
janeiro a dezembro de2020;
- 8,25o/o (IPCA-IBGE 2021 incompleto), conespondente ao período de janeiro a
dezembro de2021.

AÉ 20 - Fica ainda autorizado, o reajuste, na mesma proporÉo da revisão
anual de salários, do auxílio alimentaçáo dos servidores, a partir de ío de janeiro de
2022.

Art. 3o - As despesas deconentes com a execuçâo da presente resoluçáo
correrâo por conta de dota@es próprias do orçamento vigente.

Art 40 - Esta resoluçâo entra em vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposiçÕes em contrário.

Câmara Municipal, xx de janeiro de 2022.

JOEL NUNES DE AL]ÚEIDA
ío Secretário

iIARIA ESTELA FERNANDES MARTIN
2 Secretário
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Dispõe sobrc: rcvisão anual de saláio dos seruidorcs do Poder
Legislativo

PEDRO DA SILVA OLIVEIRA
Presidente
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DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DESPACHO INTERNO

Origem do pedido: Procuradoria Jurídica

v Para: Diretoia Legislativa

Objetivo: Encaminha parecer solicitado referente à Resolução n. 012022.

Data: 20 de janeiro de 2022

Assinatura do ProcuradoÍ:
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Rua MonrnhorNakamura, 7t3 Fone/Fax (lE) 3273-1331/1634 - CEP 19160{00 - SP

camamtrlal!aresmachado,sp.hg.br

?r/é,

CM. Álvores Mochodo (SP), 20 de joneto de 2022.

EMENTA: REVEÃO ANUAT DE SAúR|oS DOS SERUDONES DA CÂâ,IARA â,IUNICIPAT. tEI

co 
^PIE ^ENTAR 

173120/20. POSSIB|UDADE. PERCENTUAT A SER APUCADO E MEÍODOLOG|A.

Auloc Meso Diretoro do Cômoro Municipol de Álvores Mochodo

Sollcllonle: Diretorio Legislolivo

I. RETATORIO

Serve o presente poÍecer poro onólise juídico do minuto do projeto

de Resoluçõo n 01 12022 que viso conceder revisôo onuol de solórios oos servidores do

Cômoro Municipol com bose no ortigo 25 do Lei » /20.21 , bem como poro responder oos

seguinies queslionomentos:

I ) Se existe vedoçõo à concessõo do revisôo em foce do Lei

Complementor l73l2O2O no período do pondemio do Covid-I9;

2l Se o percentuol do revisôo deveró ser oplicodo por peíodo,

isto é, "ono por ono" ou pelo somo de todo o peíodo de dois onos.

É o relotório.

2. FUNDA,IAENTOS JURÍDrcOS

2.1 Do Posslbllldode de Revlsão em tocê do Lel Complementot 173/2C21

A Íevlsôo gerol onuol dos servidores é direito conslitucionol dos

servidores públicos @n. 37, inciso X, Constituiçõo Federol e ort. I15, inciso Xl, do

Constituiçôo Estoduol), sendo meconismo que permile o modificoçõo do remuneroçõo

dos servidores públicos poro ocomponhor or perdos lnffoclonórlos do período, o ser

reolizodo sempre no mesmo dslo e sêm dlstlnçtio de índlces: 
D

I
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cÂMÀRÀ MulrcrpÀt os ÁrV*REs MAcIIADo

Podet

Art. 37. A odministroÇão pública direto e indirelo de quolquer dos
Poderes do Uníõo, dos Esfodos, do DisÍnto Federal e dos Municrpios
obedeceró oos pincípios de legolídode, ímpessoolidode,
moralídode, publicidode e efbêncio e, tombém, oo seguinÍe:

AÍllgo ll5 - Poro o orgonizoçõo do odministroçõo público direlo e
indireto, inclusive os fundoções instituídos ou montidos por quolquer
dos Poderes do Estodo, é obrigotório o cumprimento dos seguinfes
normos:

Além disso, é de conhecimento gerol que o Lel Complemenlor

tederol n. 173/2ú20 olterou e suspendeu disposilivos do Lei de Responsobilidode Fiscol,

olguns deles olé o dlo 31 de dezembÍo de 2V21.

O ortigo 80, inciso l, do LC 17312020 determinou quê o Uniõo, os

Estodos, o Distrito Federol e os Municípios ofetodos pelo colomidode público deconenle

do pondemio do Covid-I9 e3loÍlom prolbldos. oté 3I de dezembro de 2(Xll, o:

Art. 8'(...)

"l - conceder, o quolquer título, vontogem, oumento. reojusie ou
odequoçõo de remuneroçdo o membros de Poder ou de órgõo.
servidores e empregodos públicos e militores, exceÍo quondo
deivodo de senfenço judicial transitoda em julgodo ou de
determinoçõo legol onterior d colamídode público".

l
2

Ruâ MonserhoÍNakamura, 783 Fone-/Fax (18) 32'13-133111634 -CEP 19160{00 - SP

camara@alvaresmachado.so.ieg.br

X - o remuneroçôo dos servrdores púbÍ'cos e o subsídio de que troto o
§ 4o do orl. 39 somente poderõo ser fiiodos ou olterodos por lei
específr'co, observodo o iníciotivo privotivo ern codo coso,
ossegurodo revísôo gerol onuol, sempre no mesmo dolo e sem
drslínçôo de índices;

Xl - o revisõo gêrol onuol do remuneroçõo dos servidores públicos,
sem distinçôo de índices entre servidores públicos civis e militores, for-
se-ó sempre no mesmo doto e por lei específico, observodo o
iniciolivo privotívo em codo coso

Pois bem.
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?odot

No mesmo senÍido entendeu o f bunol de Conlos do Estodo de Sõo

Poulo em consulto publicodo no Monuol de Gestôo Finonceiro de Prefeituros e Cômoros

Municipois de 2021 (p.50):

1) Com o publicoçõo e vigêncio do Lei Complemenior 173/2O2O em
28 de moio de 2O2O, questiono-se se o ortigo 8o do referido lei vedo o
concessõo do Revisôo Gerol Anuol oos servidores públicos?
RESPOSTA: Sim. Ressolvodos os hipóteses descritos no Art. 8o, inciso l,

"in fine", o concessõo de Revistio Gerol Anuol estó vedodo olé
31/12/2021.

Cobe deslocor oindo que o Lei Complementor n.29/2021, em seu

ortigo 25, delermino que "seró concedldo onuolmente. em pimeio de ioneiro, o Rev,!ôo

Gerol Anuol, com bose no índice inflocionóio (IPCA-IBGE, do ono imediotomente

onteior".

Portonto, considerondo que o dolo llmlle quê vedovo o revistio foi

superodo, bem como que se troto de direito conslilucionol e o lei municipol determino o

revlsôo onuolmenle, nôo restom mois impeditivos poro concessõo do revisõo gerol onuol

dos remuneroçôes dos servidores.

2.2 Do PeÍcenluol de Revlsôo o ser opllcodo e metodologlo

O percentuol de coneçôo deveró ser consultodo diretomente no síiio

eletrônico do IBGE poro opuroçõo do ocumulodo referente oos onos de 202o e 2021,

visto que o último revisôo onuol ocoíTero em 2019.

Nesse sentido, poro fins didóticos, esto procurodorio opino pelo

divulgoçõo dos quodros soloriois conigidos o codo período onuol, isto é. que sejo

oplicodo o percentuol referente oo ono de 2O2O em seporodo e posteriormente o

percentuol referenÍe oo ono de 2021 .

D
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3 CONCLUSÃO

Ante o exposto, esto Procurodorio Legislotivo opino pelo

posslbllldode do revlsôo gerol onuol dos remuneroçôês dos servidores desto Cômoro

Municipol, nos termos do Projeto de Resoluçõo n. O112022 de outorio do Meso Diretoro

desto Coso.

Sem mois, oproveitomos o ensejo poro renovor nossos proleslos de

êlêvodo esllmo e distinto considêÍoçaio.

Respeitosomenie,

DIOGO RA'IAOS CERBETERA NETO

Procurodor Legislotivo do Cômoro Municipol de Álvores Mochodo

4
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PRAçâ DA BATü'EIRA S/N - TEUFAX O(PqI$2êC'OO. CEP í9í60.(M . ÁLVARES f,IACHADO/SP
CltpJ:,§.206.,*2/t/0001-l O

LEI COMPLEMENTAR IIO 29l'021

Dlrpb sobrc: reÍorma úrrinístrdtva da Cânoa Lttoricipol de Átv@a
Machdo, itttplanodo nova Esfihra Ád,nhisúativa, irctitukdo plano
de Cogos, Coreiras e Vencimentos e cutsolidação de normas que
trAem da meçma materia

ROGER FERNAIYDES cASeLrEs, prefeito do Município de Ávares
Machado, Estado de são Paulo, no uso de suas atribúções legais, FAZ SABE& que a câmara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPÍTULOI
NORMÂSGERAIS

Art 1o A pÍesente lei complementar estabelece nova estrutura adminisbativa da câmara
Municipal de ÁIvares Machado, transforma empregos públicos e funçôes, consolida a legislação
ordirária e a cspecífica que trata de assrmtos relativos aos servidores da CÍtmara Municipal de
Álvmes Machado.

Art 2' A estrututa administrativa da Câmara Municipal pÍssa a ser â constante da presente lei,
conforrne consta do Anexo I.

AÍ. 3" Ficam instituídos os quadros de referências constante do Anexo I.
Parágrafo rinico - A tabela de vencimentos de número 0l corrcsponde aos salários dos
servidores do regime da cLT, enquanto que, a tab€la de número 02, corresponde aos sa1írios dos
fimcionririos do regime estatÍário, em extinção, aposentados e pensionistas, regidos pela Lei
Complementar no 1200/78 alterado pela Lei Complementar n" 24?6t2N6.

AÉ. 4' Ficam instituídos o quadro de emprego, provimento, jomada e habilitação, Anexo II, e,
organograma administrativo, Anexo III.

DAESTRUTURAAI)
DeT
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ObreÍyaÉo: A denúncb podê reÍ aÍúnlma
gabinêtêe.MaÍesmachadolp.gov.br

CAPÍTULOtI



Art 5o Transforma-se:

I. o cago comissionado de Assessor JurÍdico da prcsidência, criado pelo art. l. da Lei
M'nicipal n" 2787tr3, aúomaticâmente, em Assessor de Relaçôes Institucionais e
Gestão Intern4 passando a ser vinculada a Tabela 01 do Anexo I.

IL o cargo púbüco de carreira de Escritunirio, regido pelo Regime Estatutário (regime
em extinção), I,ei Muaicipal no 1200/7g, na sua vacânciq em emprcgo público de
provimento efetivo, passando a ser ünculada a Tabela 0l do Anexo I.

m. A Função CrÍatificada de Diretor Legislativo, lotada por firncionário público regido
pelo Regime Estatutário (rcgime em exinção), I"ei Municipal no r200r7g, na sua
vaciincia, em emprego púbüco de Analista Legislúivo, de provimento efaivo,
passando a ser vinculado a Tabela 0l do Ânexo I.

w
ODE ÁLVARES MACHADOMUNICíPI

PRAçA DA EAâDEIRA 9}I - IEL/FAX o0(x)1E327}.93(x'. CEP 19í60{XX'. ÁLVARES UACHADo/SP
CNPJ: 4:|206.42.írO@.t -.í O

e

Art 6" A eshrtura *lministrariva da C&nar4 contará com os nrirreros de empregos públicos
conforme arrcxo II.

Art 7 Os servidorcs da Câmara titulares de cargo efetivo ficarn sujeitos ao regime jurídico do
Municlpio e serâo vinculados ao Regime Geral de preüdência Social.
Paúgnfo único. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissão, aplica-se
apenas o Regime Geral de Prcvidência Social.

CAPÍTULOIII
DAS ATRrBrnÇúrs B QuarçnoADES DOS EMpREcos, cARco E ruNÇÃO

Art 9e Compete ao senridor geral:

L Fiscalizar a limpeza geral da Câmara e depelrdências;
II. Fiscalizar os serviços de copa e cozinh4
m. Manter sob sua responsabilidade mdcrial de limpeza e de cozinba;
fV. Abrir e fechar o prédio.
V. Descmp,lrhar atribüções correlaras deteminadas pelo hesidente.

Art 10. Compete ao escriturário:
I. Escrihnar os livros e manter os rcgistros dos atos da Câmara;
II. Redigir os expedientes determinados por seu Diretor;
m. Disponibilizar toda matéria legislaüva em mídia digital uo site;
fV. Reálizr a tanscrição, integral ou de ou depoimentos,

para imeÍção em ar4
V. Redigir as atas das sessões da
VI. Acompanbar as sessfu da Câmara da< Comissões, procedendo com as

anotações necessárias flâs

PEDOFIUA", DENUNCTEIT€|-EFON€S: ,ai e úO
Ob6ervaÉoi A dênúncla pode s€r ôúnima

tabloetseatua r€smachâdosp.8ov,br
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vll. Realizar toda a atuarização e unificação no sisterna c sitio da câmara Mrmicipar dos
Decretos e portarias Municipais, Atos e lêgislaçiio em geral;VIII. Protocolar a emissão e Íec€bimento de expediente interno e extemo;D(. Manter em ordem arqúvo geral da Câmara;

X. Desempenlur arribúções correlatas determinadas pelo presidente.

Art 11. Compete ao Contabilista:
I. Efetuar os Iançamentos contábeis da Câmara;
II, Fazer o acompanhamento da execuçâo orç*mentríria e apücações dos índices oficiais;
I Fazer e assina as prestaçôes de contas exigidas em lei;w' Assinar com o hesidente; barancetes, ú-ço., empenhos e demais documentos

colrtábeis;

V. Dos€mpeÍthar atÍibúçôes corrtlaras determimdas pelo presidente.

Art 12. Compete ao Amlista l-egislativo:
I' Acompanhar as etapas do processo legislativo, exercendo o contsore de prazo das

matérias em tramitação e alimeirtando os sistemas de informações;II. Cortrolar os pedidos de ioformações, seus prazos e Í€spostas;uI' Elaborar os arÍógrafos dos projetos de lei a serem remetidos ao Executivo e contsolar
prazos para sanção;

ry. Cuidar da legislação municipl, compilando as rcvogações e alteraçôes de normasjurídicas e administrativas, fazendo as necessárias anoÍáçõ€s, consoridações e
incluindo o cnrzomento de vÍnculos;

v' controlar a hamitaso e zelar pcla guarda dos processos em Eamitação nas comissões
c os Íespectivos prazos;

u' Receber as mâtériâs e proposiçjes destinadas à hamitação legisrativ4 prcpârar as
capas dos rcspectivos pÍocessos e eocaminhrí_los à Mcsa Diretora;uI' lnformar a Mesa' os vereadoes e as comissões sobre a tramitaçâo de pÍocessos;vI[. Preparar as sessões, com elaboração do ÍoteiÍo, pauta e ordeox do diq contole de
prcsença e de oradorcs;

D( Assessorar na reali"ação das sessões ordinárias, e><traordin írias, e, solenes, auxiüando
a Mesa' os vereadorcs, fonrecendo documentos e acompaohando a discusso e a
votação de matérias;

x. Apoiar os tsabalhos das comissões, secretariando, subsidiando e orientando-as na
elaboração de documentos;

MUNICíPI
PRAç DA SAXDE|RA S,}l - rEurru< oGx)r8327!9:tOO - CEP 19.r8c{m - ÁLV RES ÂCHÂDO,SP

CNPJ: 43.ãE.424JOOOI-t O

Prcstar infonnaÉes
Vereadorcs;

e ,lssessoÍallr€trto tecnico à Mesa Diretora, à
XII. Redigir ou fazer a minuta de projetos de e exposições de

motivos, oficios, editais, memorandos atos podendo utilizar-se do

PEDOFIUA", e 190 PtAÍ\ÍrÔEs

x.
e ao§
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Providenciar a elaboração de proposições e normas jurídicas a serem promulgadas 6u
assineÍlas p€13 À,Íesa ou pelo presidente 

;
orientar c supervisionar a técnica legisrativa a ser observada na elaboração deptoposiçõcs' documentos e expedie.ntes que devam tamitar e ser assinados,
uniformizando a apÍ€sedação em observância à rcdaçâo oficial;
Publicar, nos meios oficiais, conforme exigência rcgrmental, atas, aros, portarias,
rclatórios, parec€Í€s, convocações, chamamentos, ementas de indicações,'votações
nominais e precodentes regimentais;
Rdigr proposiçôes, distribuir aos Vereadores cópias de proposições,
corrcspondências, relatórios e oüros documentos;
Exercer ouras atiüdades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XI. Ahrar em jüzo na defesa do poder Legislativo, judicial
acompanhândo o processo, redigir petições e
área que requeiram a atuação jurldica, por Presidente;

XII. Redigir documentos jurídicos" minutas; de eventos especifrcos da área,
para se atualizar nas questões j à Câmara Muuicipal; eXm. Executar outas tarefas Presidente da Câmara

181 ê 19o pLÂNToES 24 hora;
A denúncia pode ser aírônimã

Art 13. Compete ao procurador Jurldico kgislativo:

I Examinar os aspectos jurídicos dos atos admidshativos;,,' Assessorar as comissões pennanentes, no que se refere aos aspectos jurídicog lecais e
constitucionais;

m' orientar sobre matérias jurídicas os Vereadores, os Assessores e os demais servidores
da Casa;

rv' Arnparar na elaboração e anélise de minutas, contratos, editais de ricitação, convênios,
acordos ou ajusrcs €m que for parê a Câmara Municipal;v' Acompenhar as publicações oÍiciais e outos Irrooessos em que figure a câmara
Municipal;

u. Representar juridic@c,te o poder Legislaivo nas defesas a sercm reali-ad-s junto ao
TCE:

v,,' Elaborar, quando soücitado, projetos de lei, resolução, decÍ€tos legisrativos, bem
como ouEos documentos de iniciativa do poder tegislativo ;,,n. Elaborar, quando solicitado ou quando exigido por lei parecer à projetos de lei,
rcsoh:ção' decretos regislativos, bem como outros documentos ae iniciativa do podeÍ
kgislativo;

D( Prestar, quado convocado, assessoria durante as sessões ordinárias e extraordinárias,

"' 
sc nccessário às solenes, aroririando a Mesa, os Vereadorcs e os servidores;x' Assessorar juridicamente as comissões Especiais de Inquérito, comissões

Processantcs, Comissões Temponírias, de Siadicáncia, de Licitações e outras
instauradas no curso dos trabalhos legisrativog visando assegr'ar a legalidade de seus
alos e decisõcs até a elaboração do relatório finat:

)(tV

xv

xuI.

extrajudicial,
ligadas à sua (

DIGA NÃo

ga blnete@afu aÍesmechado.sp.Sov.br

ÍoDos os olAs

xIII.

xu.

{
DROGAS E



Aí. 14. Compete ao Diretor Administrativo:
I. Gerir os seruidores e esEutua a,tminisEativa e fisica da CânarqII. Cuidar do ex?ediente adminisgatiye;

y. Ivlanter o registro do almoxarifado e patrimônio da Câmara;fV. Preparar e encaminhar documentaçâo ao Tribunal de Contas do Estado;
Y Fazer os scrviços dc tesouraria c assinr cheques com o presidente;
VI AutorizaÍ as têquisições de compra e proüdenciar licitações se for o caso; e,VII. DesernpenharatÍibuições correlaras determinadas pelo presidente.

art 15. compete ao Assessor de Rerações Institucionais e GesEo Intema:I' Dirigir, coordenar e s'pervisionar a execução das atividades administrativas da
cámara Municipal'-nos seus diversos depatamentos, de acordo com as diretrizes deGestão fixadas pero presidente na rariz,*Ão das competências administrativas
conferidas pelo Regimento Interno;

,,' s,pendsionar os trabarhos da comissão de compras e Licitações, acompanhando
todos os proccssos;

m. Assessorar nos inskumentos de planejamento e orçaoento do órgão;ry' Dirigir, coordenar e supervisionar a execuç,ÍIo d,as atiüdades jurídicas da cnrnara
Municipal junto a procuradoria Legislativa, em especiar, ras maaifcstaçôes a s€rem
rc3lizadas prsrantê o TCESp e MpSp;

v' Assessorar e arnriliar poriticamente o presidente da câmara M,nicipal sobre assuntos
gcnis que lhe forem encamhhados;

vI. Âssistir e a,ssessorar diÍetamente o presidente da cárnara no desernpenho dc suas
atribúções institirciooas conferidas pela ki orgânica Mrmicipal e Regime Inrcrno;vtr' Planejar e coordena as atiüdades, pro;"tos Jaça"s políticas deseivorüdas peta
Presidência da Câmara Municipal;

VI[. Planejar, coordenar, orientar, fixar prioridades e intennediar os relacionamentos
político-inst'rtucionais, alinhando às diretrizes fi xadas pela presidênciqD(' Promover o €iltosamento político-administruivo ente o poder kgislúivo e órgãos
do Poder Executivo;

X. Representar a nresifência. 
-!1 

Câmara Municipal em re,niões, üsitas, recepção e
üagem junto a órgãos púbücos, quando determinado, podendo trarar de assuntos
prcviamente autorizados pelo chefe da edilidade, Í€portaldo as tratativas ao
Presidente;

w
ODE ÁLVARES MACHADOMUNICíPI

PRAçA t'A BA'{OETRA SrN - ?EUFÂX OOq)í€3:!?9930O - CEp 19160{00 - ÁrvÂRES L CIüDO/SP
CIPJ:43ã)6.4240mí n O

)«. Desempenhar atividade de apoio à organização

em

da Câmara.

1El e 19O pLÁMfÕEs 24 horàs

político-
lítico-partidárias,

discussões e projetos de &

{

ea
reprcsentativA por meio de contatos com

)m. Oferecer zugestões e responder
XUL Executar outrâs tarefas

oRocÀs E À pEooFtua,,

A denúncia pode r€í.nônima

orGA NÃo Ás

g.blneteGlah/aresmacàadojp.rov.àr

TODOS OS DtaS

para articulações poüticas do presidente,

interesse do município;
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E ALVARES MACHADOMUNICÍPIOD

PRAçA OA 8 M,€,RA S/N -TEUF X OOü)í8327g93@ - CEp í9í60{00 _ ÁLVAnES iTACHADOTSP
CNPJ: ,t3.206.42luom1 -,Í O

ArL l& Comp€te ao Auxiliar Administrativo:
I. Apoio Etrninistrativo a diretores e assessoria;
II. Receber ligações e dar encaminhamento;

T cüdar do expediente e protocolo de documentos na recqrç!ío e dar encaminhamento;ry. Apoio nas sessões ordinrârias, extraordiruárias e solenes.

CAPÍIULO ry
DO§ADHNTAMENTO§ E DAS DIÁRIAS

CÁPÍTT]LO VI
DA §UBSTITUIÇÃO

Arü 19. os adiantame,ntos de numer&io para üagens sonente poderão ser feitos em nome de
servidore.s de caneira e de comissão, na fomra da legislaçâo maior.

§ 1' o servidor terá o pra,o de 30 (trfuta) dias para prestar contas dos varores recebidos
ou efefuar a devoluçIlo dos mesmos.

§ 2' o servidor que não prestar contas ou não efetuar a devolução dos valorcs no pmzo
previsto no Panígrafo lo, estará impedido de recebcr novo adiantamento, até o
ssneamento da siaração, e, devená restituir os valorcs aos cofres públicos, deüdamente
corrigido com base na variaçfu da unidade fiscal do mrmicípio.

Art 20' A concessão de diária será efetivada mediante deferimento de requerimento do servidor,
dwidamente instnrído e justificodo, dirigido ao presidente da Câmara:

§ l' Para viagens com pero menos 200 (d'zentos) km de distância do município, 
"ompemoite, a diária será correspondente a 100 (cem) unidades fiscais do municçio -

IIFAM; e

§ 2' Para viagers que distam de 50 (cinquenta) a 200 (duzentos) km, sem necessidade de
pemoite, a diária será de 25 (vinte e cinco) rmidades fiscais do mrmicípio - uFAM;
§ 3o O valor da diária será atualizado anualrnente, com base no indice inflacionário do
ano imcdiaÍameote aDterior.

AÍL 2l. llavcrá substituição remunerada do impedi,eato legar e cmporário, inclusive por
motivos de féríaq lic€nça de saúdc, licença gestante, do ocupante do emprego efetivo ou em
comissão, quando superior a 05 (cinco) dias consecutivos.

§ 1' A zubstituição, formalizada
preenchimenro de emprego efetivo ou
§ 2" Quando a sub,stituição for
preferencialmente t"çsiç s6brs rrm dos

PEDOFIUA"

por portari4 poderá ser para

de a designação deverá

lEl e 190 PLANTÔES 24 hores
ObiêÍvação: A dênúncia pode ser anônima

em
de

/
olGA NÃo DROGAS E

gabinetê@elyó.esmâchadosp€gv.b.

TOOOS OS OiAS

E



w
DE ALVARES TTACHADO

§ 3" o zubstituto' durante o t€,mpo q.e exerper a subsituição terá direito a perceber ovalor do padrâo de v€,ncimento e vantag€os pecuniárias inerentes a função do substitrÍdo,
podsndo optar pelo vencimento do emprego que é ócupante.
§ 4" Qualquer que seja o período de substituição, o *U"tit rto voltaá a seu e,prego de
origem,

CAPÍTULOvII
DAS Dr§POsÇÕrs rnvAls

Ar1" 22- os novos servidores poderão aderir ao prano de saúde, objeto de convênio ent,e aCâmara e a ernpresa prestadota dos serviços.
Perlgnfo único - os servidores aposcntados do quadro permanente da cámara, pelo regime doEstatrlo e cLT, poderão Írennane€eÍ no plaro de saúde contratado, mediante o pagamento
intcgral das expensas e cumpridas exigências contratuais.

AÍL 23- o servidor de careira membro das comissões p€n*rnentes podeÉ a critério dePÍesidêoci4 receber gatifcaçáo de até 3ú/o (Írinta por ceoto) não podendo est8, ser acur,utrada
com qualquer outno tipo de gra.üficação.

AÍt" u- Fica o Poder Lrgislativo autorizado a cerebrar convênios com instituições públicas ouprivadas, üsando a conc€ssão de empréstimos consignados em forha de pagamento aos seus
servidores efetivos e agentes políücos.

Ara. 25- será concedida aouaknente, ern primeiro de janeiro, a Revisão Geral Anual, com base
no índice inflacionário (IpCA-IBGE) do ano imediatamente anterior.

Atí 26. As despesas decorrentes com a execuÉo desta lei corr€rão po. conta de dotações
pr6prias do orçamento.

MUNICÍPIO
PRÂçÂ DA BANDETRÂ S/!r - rEr/F x o(xxlr8327$93@ - CEp 19í60{00 _ ÁLVÂRES irAcHADOrSp

CNPJ:,13.206..t2,U0001-t O

Arí- 27. Esta tei Complementar consolida as Leis M n" 13/18, 0812017, 2787fi3,
2505107.2581/08, 2518/07, e o Ato da Mesa n" 03/0g,

Art. 2E. Estâ lei Complementar
disposições em contrário.

entra ern vigor a , rwoeadas as

PM de Atvares

UES

NOEITETEFONES: ta1 e 19O pt lwÕEs zl troãi
ObseÍvaÉo: A dcnúncia pode ser.nônima

a

de sua

DROGAS EDIGA NÃo

tabirête@alvaêsmacàôdo,sp.tov.br

TODOS 0S DrÂS

p



MUNICÍPIODE ÁtYÁRES MACHADO
PRAçA mBAtBEtRAs l _ TEura qxx}.ts,Í,2ô€3{ro - cEp í9í60{00 _ ÁtvAREs uÂc}lADo/sp

CNPJ: it3.206.424rc00í -í o

Diretora de

Registsado e pubücado na Secretaria da pM, na data zupra.

rÂure

Ob6rry.ção: A dênúnciâ @e seÍ aúniÍha
tabirete@alvaÍGrmachâdo.sp.tov.b,

SORAIA

Oficial de Gúinete
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DE ALVARES MACHADOMUNICíPIO

PRAçA DA BÂNDE|RA Sy',r - TEr.rFAx O(XxrlE327+gxro - cEp í9,tso{00 _ ÁLVARES MACHADOiSP
CNPJ:.t3.2G.42,í/(x,Oi-1 O

ANEXO I

TABELA í

QUADRO DE REFERÊNCAS PARA SERVIDORES CLT

Dir. Adm.

Emprasos Ref A B c D E F G H
Sêrv. Gêr?, 1 1.172,92 1.231,56 1.293,16 1.357,75 1.397,75 1.439,03 1.481,48 1.525,19Escriturário 2 1.526,00 1.602,30 1.682,98 1.767,14 1.855,47 1.948,24 2.045,66 2;147,95Contabllista 3 4.444,53 4.666,75 4.900,10 5.145,10 5.402,37 5.672,47 5.956.10 6.253,91

4 6.548,63 6.876,05 7.219,85 7.5E0,85 7.959,91 8.357,90 8.775,79 9.214,57

F P?ovlmênlo Referência lsoiadã Quantidade
Auxíliar Administrativo Servidor de Canêirâ 2-C 1

TABELA 2
QUADRO DE REFERÊNCIAS PARA SERVIDORES ESTATUTÁRIOS

ATIVO E INATIVO

q1

D|GA NÃo Ás DRoGAs r À reoorrr-ú
Obse.yação: A denúncia pode se. anônlma

pbinete@ah/aresmachado .§p-gol/.bÍ

EmpreEos Ref A B c D E G H
Escriturário 2 1.526,00 1.602,30 1.682,98 1.767,14 1.855,47 1.948,24 2.045,66 2;147,95
Dir. Adm. 4 6.548,63 6.876,05 7-219,85 7.580.85 7.959,91 8.357,90 8.775,79 9.214,57

t

Fcada

F
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PRAçA o BA DETRA sJN - ÍElJFo( o(r0íEtz73€goo . cÊp ,tgídloo - AvAREs MAcfl Do/sp
CNPJ: .tl}.206.42iuü)Oi-í O

ANEXO II

QUADRo DE pRovrMENro 
3Eâ[Jts1?rd 

JoRNADA E HABTLTTAÇÂo PARA

Contabilista

rdssessor de
Relações

lnstitucionais e
Gestiio lntema

{4

PEDOFIUA', DÉNUNCTEITELEFONES: 181e t9O pt A,{ÍÕES 24 hora§ TOOOS OS O|AS
Obsêrvação: A denúncia podc s€r anônima

Bablnet€@alvaresmachado.sp.gov.br

ETPREGO
PÚBLlcO Provimento REF Jomada de

Trãbalho Habilitação

SeÍv. Geral 01 í4.íH 30 horas semanais primeiro Grau)
Ensino Fundamental compketó

Escriturário

Caneira

Carreira 02 40 hores semanais Ensino Médio Completo (ântigo
_ §egundo Grau)

Careira 3A-3H 20 horas semenais Técnico em
contabilidade

Analista
Legislativo Caneira 01 34.3H 40 horas semanais

Nível superior completo em
Administração, Economia,
Direito ou Gestiio Pública.

Procurador
Jurídico

Legislativo
Caneira 01 34.3H

40 horas semanais
deditxção
êxclusive

Nível superior de Direito, com
registro na OAB, e, aüvuade
jurídicâ comprovada de, no
mÍ (01) ano.

DiÍetor
Administrativo CeÍreira 0'l 44.4H 30 horas semanais

Nível superior complêto em
Administraçâo,Direito,

Economia
Contábeis.

ou Ciências

Comissáo 01 4A Dedicaçáo Plena

Nível superior completo em
Direito com experiência no
Direito Público de pelo
menos dois anos.

Funçáo
Gratificada PÍovimênto Quant REF

Auxiliar
Administrativo

Designaçáo
ServíJor de

Caneira
01 2-C Primeiro Completo

I

DIGA OROGAS E

Quant

24.2H

01

Jomada de
Tnbalho AaOliA6or,z/

30 horas semanais



nu.rcÍnooeW- MA,HAD.
PRAÇA Dl BaIDEIRA S/r,t _ IELí"Ar( o0«)r8327g$oo - cEp í9í60{00 - ÁLVARES UACHADOTSP

CNPJ: 43.206.424,!@1_íO

ORGANOGRÁMA INSTITUCIONAL

Diretor Administrativo

Assessor de
RelaçÕes

lnstitucionais ê
Gestào lnterna

DIGA Ás oaoeas e À
24 hoÍas TODOS 05 D|AS

CI

Analista Legislativo

Escriturário

Presidente

Procurador
Legislativo

Contabilista

Escriturário

Servidor Geral

J



cÂMARA ÍrruNtcrpAL DE ÁLvARES MAcHADo
Comissão de Justiça e RedaÉo

184 LEG]SIÁTURA

PROCESSO: Projeto de Resolução no 01/22

AUTORIA: MESA DIRETORA

ÁSSUIVTO: Dispõe sobre: revisão anual de saláios aos seryrUores
da Câmara Municipal.

' DATA: 03 de fevereiro de 2022

PARECER: A Comissão, quanto ao aspecto legal, gramatical e
lógico, se posiciona pela legalidade do mesmo, visto o que dispõe o
aft. 25 da LC 29/21 que determina a revisão anual de saláios a cada
dia 10 de janeirc aos seruidores atiyos e inativos da Câmara
Municipal.

A?d* ú"1
OÃO EDUARDO RA SANCHEZ

Presidente

frrr!."^
CLÁ DE MELO SALOMÃO

JOEL NUNES DE ALNEIDA
Membro

PARECER NO OOA22

Relator



PÀRECER NO 01/2022

PROCESSO: Projeto de Resolução no 01f2022

AIJTORIA: MESA DA CÂMARA

ÁSSUíVIO: Dispõe sobre: revisão anual dos seruidores da Câmara.

DATA: 03 de fevereiro de 2022.

*- É o parecer.

MARIA ES RTIN

RAMOS

sA^/70s RIBEIROLENICE MES
embro

CÂUNne ilIUNTCIPAL DE ÁLvARES MAcHADo
Gomissão de Finanças e Orçamento

18" LEGISLATURA

PARECER: A Comissão, em análise a propositura, emite parecer
favorável ao projeto, para gue vá apreciação e votação no Plenáio,
visto que, não somente por determinação do aft. 25 da LC 29/21,
exisfe a previsão orçamentáia para compoftar tal revisão. O índice
de 4,520Á peftinente ao ano de 2020, também estava previsto no
orçamento de 2021, no entanto, por força de legislação maior a
revisão não foi concedida, e, assim, na confecção do orçamento
deste ano, foi previsto, a revisão corn os índices do IPCNIBGE
peftinente ao ano de 2020 e 2021. Anexo planilha orçamentáia
demonstrando os sa/dos orçamentários.



Normal

Empregos A B c D E F G H

Serv. Geral I 1.17?',92 1.231,56 L.293,L6 t.357,75 7.397,75 1.439,03 1.48\,48 1.525,19

Escrtturário 2 1.s26,00 1.602,30 1.682,98 1.767,14 L.A55,47 1,948,24 2.04s,66 2.147,95

Contabilista 4.44'1,53 4.666,75 4.900,10 s.145,10 5.402,37 s.672,47 s.955,10 6.253,91

Dir. Adm 4 6.548,63 6.876,05 7.279,85 7.s80,85 7.959,91 8.357,90 8.775,79 9.2L4,57

+ 4,52?5

Empregos Ref A B c D F G H

1.225,94 't.287,23 1.351,61 1.419,12 1.460,93 1.504,10 1. 8,44 1.594,12

Escriturário 1.594,98 1.674,72 1.759,05 1.U7,01 1.939,34 2.036,30 2.138,12 2.245,U

Contabilista J 4.U5,42 4.877,70 5.121,58 5.377,65 5.646,56 5.676,99 6.225,32 6.536,60

Dir. Adm 4 6.844,63 7.186,84 7.546,19 7.923,50 8.319,70 8.735,67 9.172,45 9.631,07

+ 10,06%

Empregos Ref A c D E F G H

Serv. Geral 1 7.349,?7 L.416,77 7.487,58 1.551,88 L.607 ,90 1.555,41 7.7U,27 t.7v,49
Escriturário 2 t.755,43 L.A43,20 1.936,01 2.032,82 2.734,M 2.247,t5 2.353,2L 2.470,89

Contabilista 5.rr2,75 s.368,40 s.636,81 5.918,64 6.274,60 6.248,L0 5.851,s9 7.L94,L8

Dir. Adm 4 7.53?,20 7.909,44 8.305,34 4.720,60 9.156,66 9.614,48 10.095,20 10.599,96

Ref

E

Seru. Garal 1

B

2



arc PÀno
C--'r r.ll!i'êip..L d. Àlú.ts! rrech.do

Bâlancêtâ dã DeâP.ââ J.neiro a!ê 2022 I

100.000,00

Uniclade Gêstora.. .. . :
Orgao.. . .. -. .. ... .. . :
Unldade orcaaentaria:

CÀI{ÀRÀ MUNICIPÀ,-
01 PODER LEG]SIÀT]VO
01.01 CORPO LEGISIÀTIVO

4.4.90.52.00.00.00

Saldohiclal Suplementacoes
Enpenhado no ues
Enpenàaclo no Àno

Total Credilos Salclo Disponivel
EDpênhos a Paqa!
Pâgtos â Efêtuâr

0l leglslatlvâ
01031 Àcao t€qislativa
010310002 ÀDt{rIrsT&Àcào tacrsrÀTrrÀ
010310002. 1. 033000 rNvEsTrlrErro PÀaA o LEcrsrÀTrvo
1.{.90.51.00- 00.00 oBRiÀs E rNsTÀrÂcoEs

1 Eontê....: 1 TESOURO
Àplicacao: 110.0000 GERAL

1OO-000,00 0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

0,00
0, 00
0,00

0.00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0.00

:í

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

I

1

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

00
00
o0

00
00
00

0
0
0

0
0
0

00c!
0,00
0,00

1. {.90 -51.91-00.00 oaRiAs Ex ÀNDÀt ENAO
1233 Fontê... .: 1 TESOUAO

Àp.Iiecao: ,tO.OOOO **0, 
OO

{. 4. 90. 51. 99.00, 00 0ur8Às oBRÀs E rNsrÀtÀcoEs
1261 Eonte.,.,: 1 TEsoURo

Àplicacao: 110.0000 GERAL
0,00

0,00
0,00
0,00

- Dêsdobranento da Desp€sa

- Dêsdobranento da Despesa

- Dêsdobrainento da D€spêsa

0,00
0.00

0.00
0,00

160.000,00
o,o0
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

00
00
00

00
00
00

0,00
0,00
0,00

0
0
0

0
0
0

EQUI PÀIIENTOS E I{ATERIÀ! PEAr}WENTE
1 TESOURO

110.0000 GERÀL
160,000,00 0,

0,
o,

000,
0,
o,

{ . a . 90 .52 . 12.00. 00 ÀPÀRELflOS Ê OTENSTLIOS DOSESTTCOS
1301 Fontê-. -.: 1 TESOURO

,rp]icácào: ,TO.OOOO O"*0, 
OO

{.1, 90.52.3{.00.00 ríÀouINÀs, uaENsrLros E EQUrPÀr.rENTos DrvE
1329 Fonte... .: 1 TEsosRo

Àpl icacao: 110.0000 GE8"AL

60 00
00
00

00
00
00

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0, 00

0, 00

0,00

0,00

- Dêsdobrârnento da Dêspêsa

- Desdob.ânento dà Despesa

- Desdobranento da Despesa

- Desdobranento da Despesa

00
00
00

{ . 1 . 90 . 52 . 35.00 . OO EQUIPÀXENTOS DE PROCESSA{ENTO DE DAMS
135? Fontê... .: 1 TESOURO

Àpl icacao: 110.0000 GERÀL
00
00
00

{.a.90.52.36.00.00 !,ÀQUINÀS, INS1NÀCOES E mE§SILIOS DE ES - Dêsdobranento da Dêspesa
1385 Eonte. -..: 1ÍEsouRo

ÀpIic.cào: 110.0000 GERÀL

t. { . 90 .52 .42 . 00.00 }toBÍLrAÂro Eu GERÀL
1{13 EoÍrte....: I TESOT RO

Àplicácáo: tro.oOOo 
""*0, oo

1.{. 90. 52.{8.00.00 vErcuros DwERsos
14 41 Fonte....: I tESouRO

Àpticacao: 110.0000 GERÀL

0
0
0

0
c
0

c
0
0

0.00
0.00

00
00
00

000,
0,
0,

0
0

0
0
0

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

00
00

a . I . 90.52 . 99. 00.00 outRos rcrERl,ars PERIIÀNEMES
1159 Eonte....: 1tEsotRo

Àplicacao: 110.0000 GEFÀL
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

- Desclobrahenlo dâ oêspesa

0
0
0

0,00
0,00
0.00

00
00
00

0,00
0,00

030
0
0

0
0
0

340.000,00

3. 1. 90.01. 99.00.00 ouTRÀs ÀIoSENTADORTÀS
1{95 Fonte,.. .: 1 TESOURO

Àplicacao: 110.0000 GESAL

- Dêsdobranento da Desp€sa

0,00
0,00

Reducoes
Liquidado no }res
Liquidacto no Àno

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

010310002.2.001000 t Àllu?ENcâo Dos sERvrcos Do coaPo LEcrstÀllvo
3. 1. 90. 01. 00. 00. 00 ÀlosiEMÀDoRlAs, RESERVA RanuNERÀDÀ E REE

3 Eonte....: 1 IESOI]RO
Àplicacao: 110.0000 GERÀ!

340.0001 00 0,00
0,00
0,00



aÀo PÀoIo
Câúri. Iásiciptl ab àlv.!.r MÀêlbâ.to

Balüê.te ala Daapêaa .rúeiro iüê 2022

5

65

2

5.000,00

Unidade G€stora. ... .:
Orgao. . . .. ,. ,. ,.... .:
Unidade Orcanentaria:

CTTíÀRÀ I{I'NICI PAL
01 PODER LEGISI,À?IVO
01.01 CORPOLEGiSI,ÀTÍVO

3- 1.90. Ort.99-00.00
?3 Fontê....

\. Àplicâcao

saldo Inicial

0,00

Reducoês
,,lquldaclo no lres
Liquldado no Àno

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Tota] credltos
Pago no Yês

0,00
0,00
0,00

Saldo Disponive.I
EÍnpenhos a Pagâr
Pagtos a Efêtüar

3 . 1 . 90 . 03 . 00.00 . 00 PE[soEs Do RppS E Do urtrTAR
4 Fontê... -: l TESOURO

Àpllcacao: 110.0000 GERiÀI
5.000,00

3. 1 . 90 , 03. 99. 00.00 oUTRAS PEITSOES
L52L Fonte... -: 1 aESOURO

Àplicacâo: 110.0000 GEBÀL

0,00
0,00
0,00

0,00
0, o0

0,00
0.00

000,
0,
0,

0,00

0,00

00
00
00

00
00
00

0
0
0

000,0
0
0

- Desdobranento da Despesa

- Oesdobramento da Despêsa

- Desdobranento da Despesa

- DesdobraDento da Desp€sa

- De sdobraÍnento da Degpêsa

- Dêsdobranento da Dêspêsa

- Desdob.anento da Despesa

0,00
0,00

0,00
0,00

65.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

0,00
0, 00
0,00

0, 00
0,00
0.00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0, o0

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

0, 00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

.C

3 . 1 - 90.0! .00 .00. 00 coNTRÀTÀcÀo PoR rElrPo DETERHINÀm
5 Ponte,...: 1 IESOURO

ÀpLlcàcao: 110.0000 GERAI
65.000,00

OmR"AS CONIRÀTÀCOES POR TEHPO DETERITINÀD - Desdobranento da trêspesa
I tESOt RO

110.0000 GERÀL
00
00
00

0
0

0
0
0

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0, 00
0, 00

0,00
0,00
0,00

0,00
o,o0
0,00

0, o0
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

00
00

3,1.90.11.01.00.00 vENcrtÍEúaos E sÀrÂRros
1197 Eonte....: 1 TESOUBO

Àpl.lcacao: 110.0000 GERÀ!
0,00

3. 1. 90. 11.02.00.00 F-ERIAS @NVERTTDÀS Et{ PECITNI,A
151? 8onte....: 1 TESOURO

Àplicacao: 110.0000 GERÀL
0,00

3.1.90.11.08.00.00
1537 Ponte....

Àplicàcao

ÀDIÀNTÀI'ENTO PECUNIÀ8IO
1 TESOURO

110.0000 GERÀL
0, 00

3 . 1 . 90 . 1 1 . 00 . 00 . 00
6 Fonte....:

Àp1lcôcao:
1 TESOURO

110.0000 GERÀI
?t0.000,00

VENCIUENTOS E VÀNTÀGENS FIXÀS _ PESSOÀ!

0, 00

740.000
0
0

740.000,00
0,00
0,00

0
0
0

0
0
0

0
0
0

o0
00
00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0

!,r 0
:C

0c
cl

00
00

00
00
00

0
0

0
0

3.1.90.11.12.00.00 EERIAS IITDENIZÀDAS, VENCIDÀS E PRomRCIo - Desdobraaento da Despesâ
1557 Eontê....: 1 TESOUBO

ÀPllcâcao: 
"o'oooo 

**o,oo 
o,oo o,oo0,00 o, oo0,00 0,00

3.1.90.11.13.00.00 13o SÀr,ÀRIO
L5l7 Fonte... -: 1 TESOURO

Àpllcâcao: 110.0000 GERiÀl.

0
0

0
0
0

0
0

0
0
0

o
0
0

0
0
0

3 - 1. 90. l1- ?5. 00. 00 suBsrDros - ÀGEmEs poLrrrcos
2011 Fonte. .. -: 11ESOURO

Àplicacao: 110.0000 GE8Àl
0,00

3-1.90.11-99.00.00 00TRÀS DESPESÀS FrXÀS - PESSOÀL CrVtL
1600 Pontê....: 1 ?EsooRo

Àplicâcâo: 
'TO.OOOO 

***r, 
OO 0,OO

0,00
0,00

00
00
00

3-1.90.11-00.00.00 vENcn{ENaos E \rÀirrÀGENs FrxÀs - PEssoÀr
7 Fonte...,: 1 TESOURO

Àpllcacao: 110.0000 GEnÀL
160.000,00 0,00 0,00 0,00 460.000,00 460.000, o0

supledentacoês
epenhado no úes
Empênhaclo no Àno

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00

0,00
0, o0

0,00
0,00
0,00



sÀo Pxlo
CÊÉ_sr ránricipll dê Àlw.rês !a.châ.io

Balàncête da D.apês.

- Desdobrdnento da Despêsa

- Desdobranenro da Desp€sa

- Desdobranênto da Despesa

- Desdobranento da Despêsâ

- Desdoblanento da Despêsa

- Desclobrânento da Desp€sa

.ra€iro atê 2022

300.000 00
OC

Eolha: 3

300 0

Uniclade Geslora.....:
Olgao..... -. .. .. -.. .:
Unidacle Olcanenlaria:

CÀ!{ÀRÀ IIT'NICIPÀI
01 PODER LEGISTÂ?IVO
01.01 CORPO LEGrSr,ÀIM

Saldo Iniciâl Suplenentacoês
@ennado no ües
EDpenhado no Àno

0,00
0,00

Rêducoes
Liqulda<lo no Ues
Liqul<lâdo no Àno

0,00
0,00

0,00
0,00

Total Credltos

0,00
0,00

Saldo DisponivêI
E rpênnos a Paqar
Pagtos a Efetuar

0,00
0,00

3. r . 90 . I l - 01 . 00.00 vENc[{E§Tos E sÀrÀRros
1{98 Eonte....: I tEsouRo

Àpllcacâo: 110.0000 GERÀI
0,00

3 . 1 . 90 . 11 . 02 . OO . OO E€RIÀS COWERTIDÀS EU PEC:I,'NIA
1518 Fontê- -. -: t aÊSôt Rô

Àpllcacao: 110.0000 GERÀL
0,00

3. 1. 90. 11. 08. 00. 00 ÀDIÀIüÀÀTENTO PECUNIARrO
1538 Fonte....: I aÊsot,Ro

Àpltcacão: 110.0000 GERÀL
0,00

3.1.90.11.42.00.00
1558 Fonte.. -.:

Àp1icâcâô:

IERIÀS INDENIZÀDÀTi, VENCIDÀS E PROPORCIO
1 TESOT BO

110.0000 GERÀ!
0,00 0,00

0,00
0,00

3- 1.90.11.43.00.00
15rB Eonte,.. .

Àp11cacâo

13o SÀIÀRIO
1 TESOURO

110.0000 GEPÃL

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0, 00

00
00
00

00
00
00

0,00
0,00
0,00

0,00
0, o0
0,00

00
00
00

00
00
00

00
o0
00

0
0
0

0
0
0

0
0
0

00
00
00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

0, 00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0, o0

- DesdobraEento da Despêsa

0
0
0

0,00
0,00

c0
c0

00
00

,00
,00
,00

00
0
0

0,00
0, 00

0,00
0,00

0
0

00

00
00
00

00
00
00

00
00
00

0
0

a
a

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

00
00
00

00
00
o0

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0, o0
0,00

3. 1, 90, 11. ?5. 00.00 SUBSIDIoS - ÀGENTES POLTTICOS
2015 Fôntê. .. -: t aÉSOURô

Àplicacao: ,TO.OOOO n"*0, 
OO

3-1.90.11-99.00.00 outRAs DESPESÀS FIXÀS - PESSOÀ! CML
1601 Fonte... -: 1 TESOUBo

Àpl.icacao: r10.0000 GERAI

0,00

0,00

0,00

0. o0

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

00
00
00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0, 00

0,00
0,00
0,00

3.1.90. 13.00.00.00 oBRIGACOES PÀTRONÀIS
8 Fonte....: 1 IESOURO

Àplicacâo: 110,0000 GE8ÀL
300.000,00

0
0

0
0
0

00
00
00

00
00
00

00
00
00

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0, o0

3.1.90.13.01.00.00 EGTS
2024 Fonte....: 1 ?ESOURO

Âplicacao: 110,0000 GERAL

- Desdobranento da Despsa

3.1. 90. 13.02.OO.OO CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIÀs - INSS
2025 ronte... .: I TESOURO

Àplicâcao: 110.0000 GERAI

- Desdobramento da Dêspesa

- Dêsdobrâmento da Despesa

- Dêsdobranento da Dêspêsa

0
0
0

0
0
0

0
0
0

3 . 1 . 90. 13. 99. 00.00 0t TBÀs oBRrGÀcoEs PÀTRONATS
1,187 Eonte....: 1 TESOURO

Àplicacao. 110.0000 GERÀL
0,00

3.3.9
9
0.30-00.00.00 l{ÀrERrÀr DE coNsuüo

Eonte....: 1 TESOURO
Àpllcâcao: 110.0000 GERÀL

100.000,00 0,00
1 . ?8!t, 00
1.78{,00

0,00
t.?8!1,00
1,784,00

100.000,00
0,00
0,00

2L6,OO
784,00
784,00

98
1
1

3 . 3. 90.30.01.00.00 @üBUsTrvErs E IltBRrErcÀNTEs ÀtTot grrvos
235 Fontê....: l TESOURO

Àplicacao: 110,0000 GERÀL
0,00 0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00 0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0, 00

0,00
0,00



sÀo PÀoL
caDd!â láúj.cipal aüâ À1wâres Vachâdo

Balâíêêt€ da Dêsp€§â ;túaí.o & 2022 EoIha 4

Unidade cestora. ... .:
Orgao-. ,. -. .. ,. .. ...:
Unidadê Olcanentaria:

CÀ!{ÀRÀ UUNICIPÀ!
O1 PODER LEGISIÀTIVO
01.01 CORFO LEGTST,ATTVO

90.36.99.00.00
701

Saldo Inicial Suptênenrêcoes
ÊÍtpenhado no ues
Enpenhado no Àno

0. o0

Rêducoês
Liqridado no tíes
Liquidado no Àno

0,00

Reservâdo

0.00

Saldo Disponivel
Erpenhos a pâqar
Pagtos a Efetuar

0, o0
3.3 - 90.30.01.00.00 cÀs ENGÀRRAEÀDO

21A Eonte,. -.: l TESorrRô
Âplicacao: 110.0000 GERÀL

- Desclobrmento da Despêsa

- Dêsdobrar!ênto da D€spesa

- Desdobranento da Dêspêsa

3.3.90.30.07-00.00
289 EonEê-...:

Àplicâcao:

GENEROS DE ÀIIUENTÀCÀO
1 TESOURO

110.0000 GERÀL
0,00

3.3.90.30.16. OO.OO !,ÀTERIÀL DE EXPEDIENTE
338 Eonte... -: 1 IESOURO

Àplicacao: 110.0000 GERÀL
0,00

3.3.90.30.17.00.00
381 Eonte..,.:

Àplicacâo:

I{ATERIÀL DE PROCESSÀYE§TO DE DÀDOSt rESouRo
110.0000 GERÀL

0,00

0, 00

0,00
0, 00
0,00

00
00
00

0
0
0

0
0
0

00
00
00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

0,00
0.00
0, 00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

0,00
0.00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0, 00
0,00

00
00

0,00
0, 00
0,00

0,00
0,00
0,00

0
0
0

0,00
0,00
0,00

00
00
00

0, 00
0.00
0,00

0, o0
0, o0
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0, o0
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0.00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

0,00
0,00
0, 00

0, oo
0,00
0,00

0,00
1- ?84, 00
1.78{, 00

0,00
1.78{,00
1.784,00

0,00
0,00
0,00

1.784,00
1.?84,00

0,00
0, 00
0,00

0,00
0, 00
0,00

0,00
0, 00
0,00

00
00

0,00
0,00
0,00

- Desdobra.nênto da Despesa

- De§dobràfrento da Dêspesa

- Desdobranento dâ Despêsa

0
0

- Dêsdobranento da Dêsp€sa

- Desdobranentô da Despesa

- Desdobramento da Despesâ
3.
51

3

3.3- 90.30.22.00.00
421 Eonte.-.-:

Àplicacaor

IIA?ERIÀL DE LIMPEZÀ E PRODUAOS DE IIIGIEN
1 TESOUBO

110-0000 GEBÀL
0,00 0,00

0,00
0,00

3.3.90.30.26.00.00
467 Eontê... -

Àplicacao

MÀTERIÂL EI,ETRICO E ELETRONICO
1 TESOURO

110.0000 GERÀL
0, 00

90.30.39.00.00
3 Fonte....:

Apltcacao:

TíÀTERI,À! PÀRÀ I{AIIUIENCÀO DE VEICUIPS
1 TESOURO

110 -0000 GERAL
o.oo o, oo

0,00
0,00

3.3.90.36-00,00-00
10 Fonte. -..:

Àplicacâo:

OUTROS SERVICOS DE ?ERCEIROS _ PESSOA EI
1 TESOURO

110-0000 GERAL
110.000,00 o, o0

0,00
0,00

00
00
00

0
0
0 0,00

0.00

00
,00

0
0

00
00
00

00
00
oo

0
0
0

0
0
0

0,00
0, 00

0,00
0,00
0,00

0,
0,

110.000,00
0,00
0,00

OUTROS SERVICOS DE PESSOÀ AISICÀ
1 IE§OURO

110.0000 GERÀL
0, o0 0, 00

0,00
0,00

OIITROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOÀ JU
1 TESOURO

110.0000 GEBÀL
319.000,00 0, oo

231.18?,98
23L.lg.t,9A

0,00
13.941,58
13. 941, 58

319.000,00
330,00
330,00

a7 .a12,02
13.611,58

230.857,98
ÀSSINÀTURiAS DE PERIODICOS E ÀI{UIDÀDES

1TESOTRO
110-0000 GERÀL

0,00 0,00
0,00
0,00

110.000,0o

- Desdobramento cta Dê§pesa

3.3.90.39-00.00.00
11 Fônte----:

,{pl. icacâo :

3.3.90.39.0r.00.00
740 Eonte.. ..:

Àplicacào:

3.3.90.39.0s.00.00
742 Fônte.. ..

Àplicacao

SERVICOS IECI{ICOS PROFISSIONÀIS
1 ?ESOURO

110.0000 GERÀL
0,00 0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0
0
0

0,00
0,00
0,00

- Desdoblanênto da Despesa3.3.90.39.1?.00- 00844 Eonte.. ..:
Àplicacao:

UANI}IEIiCÀO E CONSERVÀCAO DE IíÀQUIMS E E
1 tESOt RO

110.0000 GERÀL
0,00 0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Total Creditos

0, 00

0, 00
0,00

0, o0
0,00

0,00
0,00

0, 00
0.00



SÀO PN'IO
cárála !úDicip.l (!e ÀlvsreÊ Machâ.to

Balàncêrê cla Dêq)êsa ilanêi.o dê 2022 !olha 5

Unidade G€storâ. ..,.:
Orgao.. .. .. . .. . .. ... :
Unidâde Orcanêntariâ:

CÀUiqRÀ íUNICI PÀI
01 PODER LEGISIÀTIVO
01.01 CORPO LEGISrÀlrvo

3.3.90.39.19.00.00
886 Fonte,...:

Àprlcacao:

Saldo rniclat Suptenentac@s
FÀpenhado no taês
Enpênhadô no Àno

ltÀl{urENcÀo E cot,lsERVÀCÀO DE VEICUI,oS
1 TESOURO

110.0000 GEaÀL
0,00 0, oo

0,00
0, o0

0,00
0,00
0, 00

0, 00

0, 00
0
0

2.700.000,00

Reducoes Reserwacto
Liquidado no ues Ànulactô Do uêsliquiclado no .eno Ànulado nô Àro

- Dêsdobfãnento da Despêsa

0,00
0,00
0, 00

- Desdobramento da Despesà

- Desdobramênto da Desp€sa

Saldo Disponivel
Enp€nhos a pàgar
Pagtos a Efetuàr

0,00
0,00
0, 00

0,00
0, o0
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00

0,00
0, 00
0,00

00
00
00

00
,00

0
000

00
00
00

0,
0,
o,

0
0
0

00
00

3.3.90.39.43.00.00
928 Fonle....:

Àplicacao:

SERVICOS DE ENERGIÀ ELÊTRICâ
1 IESOURO

110.0000 GERÀL
0,00

0,00
0,00

0,00
0.00
0,00

SERVICOS DE ÀGUA E ESGOTO
1 TESOURO

110.0000 GERI\L
0,00

3.3
10

.90.39.47.00.00
12 Fontê.. ..:

Aplicacao;

SERVICOS DE COMUNICÀCÀO EU GERÀI,
1 IESOURO

110.0000 GERÀL
0,00

3.3.90.39.81.00.00 SERVTCOS BÀNCÀRrOS1065 Fo.rte....: 1TESOtRO
Àpticacao: ,TO.OOOO n"*0, 

OO

3.3.90-39.88.00.00
1107 Eonte,. -.:

Àplicacao:

3.3.90.39.95.00.00
114 9 Fonte.... :

Àplicacao:

3.3.90.39.99.00,00
1191 ronte-...:

Àpl.icacao:

OIITROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOÀ JU1 TESO(IRO
110.0000 GERAL

0,00 0,00
231,187,98
23t - L81 ,98

DESPESÀS DE EXERCICIOS ÀNTÊRIORES
1 TESOURO

110.0000 GERÀL
1-000,00

3- 3.90.92.99-00 - OO

7524 Eonte. ...:
Àptlcâcao:

0,00
0,00
0,00

0, o0
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00 00

0
0

0
0
0

00
00

0
0
0

00
00
00

00
00
o0

- Desdobrârento cra Despesa

- Desdobrônento da Despesa

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

0,00
0,00
0.00

0.00
0, 00
0,00

0
0
0

00
00
00

00
00
00

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0,00
0,00
0, 00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

- Desdobramênto da Despêsa

SERVICOS DE PUBLICIDÀDE E PROPAGÀTDA
1 ?ESOURO

110.0000 cERAr
0,00 0, OO

0,00
0,00

lrÀN. CONS. DE EoUIPÀÀ,IENTOS DE PROCESSÀUE _ Dêsdobranento da Despesa1 TESOURO
110- 0000 GEBÀL

o, o0 o, oo o, oo0,00 0, 0O0,00 0,00

0
0

0
0
0

- Desdob.anênto dâ Despesa

0.00
0,00

0,00
0,00
0,00

00
00
00

000,00
0,00
0,00

00
00

0
0

00
00

o0
00
00

o,
0,
0,

0

0,00
0,00
0,00

0,00
13- 941,5A
13.941.58

0,00
0,00
0,00

0,00
330,00
330,00

13.611,58
230.85?,98

0,00
0,00
0,00

1.000,00
0,00
0,00

1

OUTRÀS DESPESÀS DE EXERCICIOS ÂNTERIORES
1 TESOURO

110-0000 GERÀL

- Desdobramenro dã Despêsa

00

?OtA] UNIDÀDE EXECUTORÀ

Total unidade Orcanenraria
0, o0

15 - ?25, 58
15.125,58

0.00
0, 00
0,00

00
00
00

2. ?00.000,00
330,00
330,00

2.461-028,02
15.395,58

232.641,9a

0,00
0,00
0,00

0, o0
0,00
0,00

0,00
0,00
0. 00

0,00
232 -971,9A
232.911,98

0,00
232.911,98
232.911,9A

2.700.000,00 0,00
15.725,58
15. 125,58

2-?00.000,00
330,00
330,00

2.46't -O28, 02
15.395,58

232.641,,98

0
0
0

0,
0,
0,

00
00
00To!a1 ceral

2.700.000.00 0,00
232.911,98
232 .911,98

0.00
15.725,58
15.725,58

2. ?00.000,00
330,00
330,00

?.461.O28t02
15.395,58

232 - 641.9A

3 -3.90.39.44. OO. O0
970 Eonte.,..:

Àplicacao:

, 90.92.00.00-00
\-o2 Fontê. .. ,:

Àplicacao:

0,00
0,00
0,00



a& PÀltô
C-ür rtDj'cipâL d. Àrvü.r t &ü..to

Unidade Gestora.. .. ,: CÀüARÀ líUNICIpÀr.

Bàlancêtê d,â Dêsp.aâ iranei.o.iê 2022 6

Unldade Orcârêntarle

CORPO ISGISIÂTIVO

Total c€rat

Sa]clo Inicial

2.700.000,00

2.700.000,00

suPlênêntacoes
Enpenhado no I{ês
Ehpênhado no Àro

Reduco€s
Liquidôdo no tles
Liquidaclo no Àno

Reservado

Ànulaclo no Àno

Total crêctitos Saldo Disponivel
EDPenhos â Pagar
Pagtos a Efetuar

0,00
232.91t,98
232.91L 9A

0,00
15-725,58
15.725,58

2.700.000,00
330,00
330.00

2 .161 -O2A,02
15.395,s8

232.611,9A

0,00
232.911,98
232 -91t,9A

0,00
15.?25,58
15 -725,58

2.700.000,00
330,00
330,00

2 . 461 -O2A , 02
15.395,58

232.641,98

0
0
0

0
0
0

00
00
00

o0
o0
00

rcl{tE: @\rBR - Er.cucÁo crlc.Eírtrlir ê Coat.bi.Iidad. \rbtíca, 26|J,[./ZOZ2, tlh ê 03ü.



MUNICíPIO DE ALVARES MACHADO
(Í8) 3273-9300 t PRÂÇA DA BANoEIRÂ s/N lÁLvAREs MAcl"lADo-sP I cEP 1s16o40o

CNPJ:,13.206.42.#000í-10 |CRIADO PELA LEI N" 2.99012018

ANO IV EDI N" 554

cÂtAR truNrclpAL DE ÁLVARES MACHADo

Resolução n'0í/2022

ló d€ Fevcreiro 2022

Dtspõô sobÍe: revisão anual de sal ios dos seMdores do
Poder Legislalivo

PEDRO OA SILVA OLMIRÀ Presidente da Càmara Municipal de

Ávares Machado, no uso das alÍibui@s que lhe é confeÍido em lei: 'Fa9o saber que a
Câmara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte ResoluÉo".

Art ío - Fica autorizadâ, nos termo§ do art. 25 da LC 29121, a revisáo anual dê

salários aos seÍvidor€s do Podsr Legislaüvo, conÍormê se segue:
- 4,520/o (qualro vírgula cinqusnta o dois por cênto) conêspondente ao p€rÍodo de ianeiro a

dezembro de 2020:
- 10,060Á (dêz virgula zero seis por cênto), conêspondente ao pêríodo de janêiro a dezembro
de 2021.

Aú. ? - Fia ainda autorizâdo, o reajuste, na mesma proporÉo da revisão anual de

saláÍios, do auxÍlio alimêntação dos sêrvidores, a partir de 1o de ianeirc dê 2022.

Alt. 30 - As despesas deconêntês com a execuçáo da presente resoluçâo corÍsrão por

conta de dotaçõês próprias do oÍçámento ügsnte.

AÍL 4" - Estâ Íesoluçâo enlra em vigor na datia de sua publicaÉo, revogadas as

disposições em contrário.

Câmerâ MuniciPal, í6 dê Íêvêreiro d€ 2022.

PEDRO DA SILVA OLIVEIRA
Presidente

PAULo JosÉ ULLALVA MÂRTtNs
Diretor Legislativo

Registrado e publicado na Secretaria da Câmara, na data supra'

ALBERTO YUKIO NAKADA
Oiretor Administrativo

-

-L DIARIO OFICIAL ELETNÔNTCO

Diário Oficial Assinado com Certificrdo Prdrio ICPBrEsll, em conformidade com a MP n'2.200-2' de

2001. O MuDicípio de Átveres M$hrdo garante a autenticidadc deste documento, desde que

visualizado; www.alvaresmachado'so. eov.bÍ/diaÍioofi cial
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MUNICíPIO DE ALVARES MACHADO
(18) 3273-9300 I PRAçA DA BANDÊ|RA s/N lÁLVARES MACHADo§P I cEP 1s160{00

CNPJ: 43.206.424loool-10 | CRIADO PELA LEI N' 2.990/2018

ANO IY t:Dt Ão N" s54 uarta-Íei l6 de FeYereiro 2022

CÂUARA MUNICIPAL DE ÁLVARES MACHADO

Resolução no 01l2O22

Oispóê soâre: revisão anual de salários dos seruidores do

Poder Legislativo

PEDRO DA SILVA OLIVEIRA, Presidente da Câmara Municipal de

Álvares Machado, no uso das atribuições que lhe é conferido em lei: "Fâço saber que a
Câmara Municipal aprovou e eu promulgo a seguintê Resoluçáo".

Art. 10 - Fica autorizada, nos termos do art. 25 da LC 29121, a rêvisão anual de

salários aos servidores do Poder Legislativo, conformê se segue:

- 4,52'/" (qvato vírgula cinquenta e dois por cento) conespondente ao período de .,aneiro a

dezembro de 2020;
- 10,06% (dez virgula zero seis por cento), corÍespondente ao período de janeiro a dezembro

de 2021.

Art.20 - Fica ainda autorizado, o rea.iuste, na mesma proporÉo da revisão anual de

salários, do auxílio alimentaÉo dos servidores, a partir de 'lo de janeiro de 2022.

AÍt. 30 - As despesas decorrentes com a execuçáo da presente resolução conerão por

conta de dotações próprias do orçamento vigente.

Art. 4o - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as

disposições em contrário.

câmara Municipal, 16 de fevereiro de 2022.

PAULO JOSÉ ULLALVA MARTINS
Diretor Legislativo

Registrado e publicado na Secretaria da Câmara, na data supra

ALBERTO YUKIO NAKADA
Diretor Administrativo

Diário Oficial Assinado com Certificado Padrão lCPBrasil, em conformidade com a MP n" 2.200-2, de

2001. O Municipio dc Ávares lllachado garante a autenticidade deste documento, desde que
rcP
BÍasal

visualizado: qrlw.al varesmachado.so.sov.br/d iariooficial

-
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PEDRO DA SILVA OLIVEIRA
Presidente


