@gov.alvaresmachado
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Praca da Bandeira, S/N - (18)3273-9300
19160.000 - Alvares Machado, SP

Go?\/emo de
Alvares Machado

I Administragéo
}
|

Memorando n°® 04/2023

Data: 15/08/2022
Da: Divisdo de Administragéo
Para: Controladoria Interna

Assunto: Defesa ao apontamento do Tribunal de Contas

Item B.2. Iluminacio Publica

E sabido que os Municipios estdo autorizados pelo art. 149-A da CF a cobrar dos cidaddos e das
empresas sediadas no territério municipal um valor que seja destinado Unica e exclusivamente
para custear o gasto que a prefeitura municipal tem com a manutenc¢éo do servigo de iluminagéo
publica em seu territorio. E a chamada CIP (Contribui¢do para o Custeio do Servigo de
[luminagdo Publica). |

No entanto, foi protocdlado na Camara de Alvares Machado, com data de 30 de setembro de 2019,
o Projeto de Lei Complementar n® 01/19, que dispde sobre “Institui no municipio de Alvares
Machado a Contribuigdo para Custeio da Iluminagdo Publica prevista no artigo 149-A da
Constituigdo Federal.”
O Projeto foi rejeitado por maioria pelo Plenario em 21/10/19

E diante cenario econdmico que enfrentamos, encaminhar novamente um projeto de lei, gera 6nus

para populag@o neste m
C.1.10. Demais aspect,

Item C.1.10.2 — Cargos
art. 37 da Constitui¢io

A Administracdo esta
comissdo destinados as
Publica Municipal. Os
e Protocolo, foi extinto
presente lei.

Item C.1.10.4 —Horas H

omento, com certeza sera um desgaste para Administragao.
os sobre recursos humanos

de Provimento em Comissio Incompativeis com o Disposto no Inciso V do
Federal

realizando um estudo para reorganizagio dos cargos de provimento em
atribui¢des de direco, chefia e assessoramento no 4mbito da Administragdo
ajustes estdo sendo feitos, 0 emprego publico de Assessor de Comunicacio
através da Lei Complementar n° 28 de 21 de maio de 2021, no artigo 8° da

xtras

Diante do quadro atual apresentando do aumento na quantia de HORAS EXTRAS em
alguns departamentos, foram para manter os servigos essenciais na area da saude, obras
e educagdo. Informo que o Departamento de Recursos Humanos encaminhou para todas
os responsaveis da divisdes refor¢cando as medidas necessarias para realizagdo de horas
extras, como também a fundamentag¢io da realizag¢do das horas extras realizadas, com o

objetivo de evitar ga
B.7. — Execugiio das P

a) Sobre o Backup - To

stos desnecessarios. (segue anexo o memorando).
oliticas Publicas de Tecnologia da Informacéo (i-Gov TVIEG M)

dos os sistemas sfo em nuvem, entdo o backup dos dados ¢ em tempo real €

pode ser solicitado via requisigdo interna e serd disponibilizado em até 24h uteis.
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b) Sobre Lei de Acesso a Informagio - Hoje a PM disponibiliza o Portal e-SIC que tem esse objetivo.

Segue link de acesso

: https://www.camaraseprefeituras.com.br/machadoprotocolo/ ; onde os

municipes ou contribuintes podem fazer a requisi¢do de informagdes e dados a municipalidade.

¢) Com relagido ao mapeamento dos Tipos de Dados, a Prefeitura precisa dispor de uma Comissdo

Interna que avalia e tra
passo, no qual estarema

ta dos dados sensiveis pela LGPD. Com relagio aos sistemas, € o tltimo
s constituindo a Comissio de Avalia¢do primeiro.

SORAIA D IVEIRA SILVA
Diretora d€Administrag¢do
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mo ge
res Machade

MEMORANDO N° 18/2023

Alvares Machado, 15 de agosto de 2023

De: setor de Recursos Humanos

Parw: Todas as Diretor

“astatuto dos servidores
extraordinario s¢ ¢ pern
estender-se por mais ¢
justificada de realizagio

Para realizacic

ias
Prezados.

et Complementar n” 43-2022,

Contorme artige ob
publicos do Municipio de Alvares Machado™. mformamos que o senvigo
ntido visando atender situagdes excepeionais ¢ wmporarias, nao pedendo
¢ duas horas além da jornada diaria. salve necessidade mipeniosa ¢
ou conclusdo de servigos inadiaveis.

de servico extraordindrio, faz-se¢ necessiria 2 cony ocacio pres ig,

devidamente justificad

a pelo diretor da area, sendo expressamente proibido o cumprimento

de jornada extraord:

naria_sem_ awtorizacfio. Marcacdes de ponto fora do padrao serao

consideradas mexistenty
Psclarccemes gu

sendo permiitide gue o 1

s, sendo aceitas como hara extra somente com @ awiorizagdo citiwda acnma
¢ o hordrio de intervalo para almogo deverd ser ficlmente respeitade. nao

1esio seja diminuido ou suprimido.

Informames aim
horas extraordindras ao
do contianga,

Solicitamos orig

problemas.

la. que segundo o § 2 do artigo citado. ndo sera deferido o pagamento de

s servidores nomeados para cargo em comissdo ou designados para fungao

i

ntar toda a sua respectiva cquipe. a lim de evitar contratenpos ¢ luros

Atencrosgmente,

\.}f ]
Bruna Lemos Fruger: de Oliveira
I

;
Recursos Humanos
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MUNICIPIO DE ALVARES MACHADO

PRAGA DA BAI‘*DE!RA S/N - TEUFAX 0(XX)183273-9300 - CEP 18160-000 - ALVARES MACHADO/SP
CNPJ: 43.206.424/0001-10

LEI COMPLEMEI\{TAR N.° 282021
Altera dispositivos da Lei n® 2.612 de 13 de agosto de 2009, da

|
\ Lei n°® 2723 de 21 de novembro de 2011 e dd outras
\ providéncias.

ROGER FERNANDES GASQUES, Prefeito do Municipio de Alvares
Machado, Estado de ﬁﬁo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER, que a Cimara
Municipal aprovou ¢ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Os art:%» 2°¢ 14 da Lei n® 2.612 de 13 de agosto de 2009 passam a vigorar com a
seguinte redago: \

Art. 2j A Procuradoria Juridica do Municipio sera constituida com o seguinte

quadro de pessoal:
Emprego Publico Provimento Referéncia Quantidade
Inicial/Final
L s - Fixada pela Lei n°
Procurador Geral do Municipio | Comisséo 2723/11 - Anexo V 1
Procurador do Municipio Carreira 13 A/H 2

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagfio de até 50%
(cinquenta por cento) do padriio de vencimento aos Procuradores Municipais pela
atribuicdo de representar o munmicipio e atender convocagdes independentemente de
horario.

Paragrafo tnice. O emprego publico de Procurador Geral do Municipio de provimento
em comissdo com salario fixado no Anexo V — Quadro Especial de Pessoal em Comiss#o e Salarios
constante da Lei n° 2.723 de 21 de novembro de 2011 passa a ser remunerado em R$ 6.458,85
(seis mil quatrocentos r: cinquenta € oito reais e oitenta e cinco centavos).

\

Art. 2° Fica ﬁansfomado o emprego publico d€ provi
nominado, constante do Anexo V — Quadro Especial d
2.723 de 21 de novembro de 2011 conforme segue:

to em comiss@io a seguir
Comisséo e Salérios da Lei n°

N/O 5 Emprego f}hﬁco / Saldrio
Nomqnclatura Atual /] Nova Wnclatura

| ] i -/D'Liggnte de Controle e
27 Coorderrador de Trafego, Manutengdo da Frota 3.719,60

DIGA NAO AS DROGAS E A PEDOFILIA”, DENUNCIE! TELEFONES: 181 e 190 PLANTOES 24 horas TODOS OS DIAS
Observacio: A dendncia pode ser andnima

_%
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UNICIPIO DE ALVARES MACHADO

PRAGCA DA BAh{DEIRA S/N — TEL/FAX 0(XX)183273-9300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADO/SP

CNPJ: 43.206.424/0001-10

|

Art. 3° Ficam transformados os empregos publicos de provimento em comissfo a seguir
nominados, constantes do Anexo II — Quadro Especial de Pessoal e Salarios do Magistério —
Pessoal em Comissdo do Suporte Pedagdgico da Lei n® 2.723 de 21 de novembro de 2011,
passando os mesmos a integrar o Anexo V — Quadro Especial de Pessoal em Comissdo e Salérios
da mesma lei, conforme segue:

Emprego Publico

N/O I i

Non*enclatura Atual Nova Nomenclatura Salérios
09 CoordEnador de Creche Dirigente de Vigildncia Sanitaria | 3.719,60
09 Coordl‘gnador de Creche Assessor de Comunicagdo Social |  3.719,60

|

Art. 4° Fica itransformado o emprego publico de provimento em comissdo a seguir
nominado, constante do Anexo II — Quadro Especial de Pessoal e Salérios do Magistério — Pessoal
em Comisséo do Sup%rte Pedagbgico da Lein® 2.723 de 21 de novembro de 2011 conforme segue:

L
\ Emprego Publico
Nomenclatura Atual Nova Nomenclatura
Coordenador de Educagéio e
Prevenggo em Satide Bucal

Salario

N/O

Coordenador de Atengfio Basica | 2.445,40

Art. 5° Os empregos publicos constantes dos art. 2°, 3° e 4° passam a ter as atribuicdes,
jornada de trabalho semanal e requisitos minimos para o provimento, conforme Ficha Funcional
constante do Anexo I que integra esta Lei.

Art. 6° Ficam criadas 2 (duas) fungdes gratificadas de Coordenador de EMEI (Creche) no
Anexo VI - Quadro Especial de Pessoal e Salarios de Fungdes Gratificadas da Lei n® 2.723 de 21
de novembro de 2011

Art. 7° Ficam extintos 4 (quatro) empregos pubicos de Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil — ADI constantes do Anexo I — Quadro de Empregos e Saldrios de Pessoal da
Administrago Geral ¢constantes da Lei n° 2.723 de 21 de novembro de 2011.

Art. 8° Fica extinto o emprego publico de Assessor de Comunicagdes ¢ Protocolo - Nivel
4, constante do Anexo‘ V — Quadro Especial de Pessoal em Comissfo e Salarios da Lei n®2.723 de
21 de novembro de 201{1 1.

A//

// .
30 a conta-das dotagGes consignadas

Art. 9° As desiesas decorrentes da presente lei 0
© a abrir créditos adicionais

no orgamento vigente, ficando o Poder Executt
suplementares, se necéssé.rio.

IE1 TELEFONES: 181 e 190 PLANTOES 24 horas TODOS OS DIAS
néncia pode ser andnima
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UNICIPIO DE ALVARES MACHADO

PRACA DA BAl\JDE!RA SIN —~ TEL/FAX 0(XX)183273-9300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADO/SP
CNPJ: 43.206.424/0001-10

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data da sy blicagiio, revogadas as disposi¢des em
contrario. ’

Pre

Diretora Administrativa

Registrado e publicado na Secretaria d : M, na data supra.

%
>

DIGA NAO AS DROGAS E A PEDOFILIA”, DENUNCIE! TELEFONES: 181 e 190 PLANTOES 24 horas TODQS OS DIAS
1 Observagdo: A denuncia pode ser anénima
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lViUNICIPIO DE ALVARES MACHADO

PRACA DA BANDEIRA S/N ~ TEL/FAX 0(XX)183273-9300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADO/SP
\ CNPJ: 43.206.424/0001-10
|
\

ANEXO 1
FICHA FUNCIONAL
Emp—lbgo Pablico Provimento Area
Assessor de ¢ommﬁcagﬁo Social Comiss&o Administragio Geral
Habilitagig Minima Exigida Divisdo JS.T.
Nivel Superior Gabinete do Prefeito 40hs
1 Atribuicdes

a) planejar, coordenar ¢ executar a politica de Comunicagdo Social do Municipio, em
consonéncia com as diretrizes de comunicagio do Gabinete do Prefeito;

b) produzir e di gar contetudos institucionais das a¢Ges da Prefeitura Municipal em suas
principais 4reas de atuagéo;

¢) participar aos du%gentes todos os assuntos de interesse do Municipio veiculados nos meios
de comunicagdo;

d) atender as solicitagSes de informacgdio dos meios de comunicagdo e responder aos
questionamentos relativos as a¢des do Municipio;

e) organizar e acompanhar as entrevistas concedidas 4 imprensa pelo Prefeito e Diretores;

f) coordenar ativi lades relacionadas & publicidade institucional do municipio, mediante
prévia aprovagio do Gabinete do Prefeito;

g) organizar € manter, em consonancia com os demais departamentos, a pagina do Municipio
na internet, nas redes sociais, bem como a rede interna de comunicagéo;

h) avaliar e aprovar os materiais gréficos, publicitarios, audiovisuais e de web produzidos por
todos os departamentos da Prefeitura para fins de divulgagéo interna e externa;
i) gerir e fiscalizar os contratos celebrados para o desenvglvimento atividades de
comunicag¢do do municipio;

j) desempenhar outras atribui¢des de cunho governamertial, rila

i6nadas as suas atribuigges.

DIGA NAO AS DROGRS E A PEDOFILIA”, DENUNCIE] TELEFONES: 181 e 190 PLANTOES 24 horas TODOS OS DIAS

Observagdo: A denuncia pode ser andnima
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UNICIPIO DE ALVARES MACHADO

PRACA DA BANDEIRA S/N — TEL/FAX 0(XX)183273-9300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADO/SP
\ CNPJ: 43.206.424/0001-10

‘ ANEXO 1
L FICHA FUNCIONAL
Emprego Piiblico Provimento Area
Dirigente de Controle e Manutencéo d
fgente de Loptrole ¢ Manutengao da Comissdo Administragio Geral
Frota

Habilitagio Minima Exigida Divisdo J.S.T.
Nivel Superior Material 40hs

Atribuicoes

a) dirigir os expedientes bem como acompanhar os programas ¢ projetos voltados &
manutengdo da frota de veiculos, caminhdes, 6nibus, equipamentos € méquinas pesadas
pertencentes ao municipio;

b) dirigir a distribuig&o e controle os veiculos utilizados nas obras e servigos municipais;

¢) zelar pela guarda e dirigir os servigos de manuteng&o preventiva dos veiculos, maquinas e
equipamentos;

d) desempenhar owtras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas atribui¢Ses;
€) coordenar e supervisionar a execucdo dos programas e projetos voltados 2 manutenggo da
frota municipal; |

f) planejar e coordenar a distribui¢o e controle dos veiculos e ambul4ncias;

g) planejar, coordenar e supervisionar a realizacdo dos reparos, das manutengdes e do
abastecimento da frota;

h) supervisionar ¢ orientar a guarda e os servigos de manutengio preventiva dos veig
i) planejar, coordenar e supervisionar a manutengéo atualizada da fyeta municj

j) supervisionar, coordenar e orientar a realizagfo de diarias
multas;

DIGA NAC AS DROGAS E A PEDOFILIA”, DENUNCIE! TELEFONES: 181 e 190 PLANTOES 24 horas TODOS OS DIAS
| Observagdo: A dentncia pode ser andnima
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UNICIPIO DE ALVARES MACHADO

PRAGA DA BANDEIRA S/N — TEL/FAX 0(XX)183273-9300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADO/SP
‘ CNPJ: 43.206.424/0001-10

|

‘ ANEXO1

l FICHA FUNCIONAL

|

Empriego Pablico Provimento Area
Dirigente de Vigilancia Sanitaria Comiss&o Satde
Habilitagic Minima Exigida Divisdio J.S.T.
Nivel Superior Saude 40hs
‘ Atribuicées

\
a) planejar, coordetnar, supervisionar e orientar as agdes de vigildncia sanitaria, capazes de
diminuir, eliminar ou prevenir riscos e intervir sobre os problemas sanitarios, decorrentes da
produgéo e circulafﬁo de mercadorias da prestagdo de servigos e de intervencdo sobre o meio
ambiente, objetivando a protegdo & saude do consumidor, do trabalhador e da populagdo em
geral, conforme leajglislagﬁo vigente;
b) planejar e coordenar os mecanismos que visem & promog#o e protecfo da satde coletiva,
da sadde do trabalhador e dos segmentos sociais mais fragilizados, bem como a salde
ambiental, no 4mbito da vigiléncia sanitéria;
¢) planejar € coordenar os mecanismos ¢ instancias de controle de fiscalizag8o, inerentes ao
poder de policia sanitéria;
d) coordenar e orientar as defesa e recursos de autos de infragéo e imposi¢do de penalidades,
lavrados no Ambito|da Diretoria;
¢) coordenar € controlar o registro de antecedentes relativos a vigildncia sanitaria;
f) planejar e coordenar programas e projetos estratégicos para atendimento emergencial;
g) coordenar a execugdo de agdes inerentes & orientagdo e fiscalizagdio de substincias
quimicas em geral, radioativas e seus respectivos equipamentos especificos;
h) orientar e supervisionar a instalagfo e o funcionamento dos estpbeleciment
de interesse da saude;
i) desempenhar outras atribuigSes de cunho governamentalgelaci

as suas atribuigdes.

DIGA NAO As DROGJ‘PS E A PEDOFILIA”, DENUNCIE! TELEFONES: 181 e 190 PLANTOES 24 horas TODOS OS DIAS
! Observacio: A dentincia pode ser andnima
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UNICIPIO DE ALVARES MACHADO

PRAGA DA BANDEIRA S/N — TEL/FAX 0(XX)183273-8300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADOQ/SP

CNPJ: 43.206 424/0001-10
ANEXO1I
FICHA FUNCIONAL

Emprego Piiblico Provimento Area

Coordenador de Atenc¢éo Bésica Comissdo Satde

Habilitagdo Minima Exigida Divisao J.S.T.

Nivel Superior Satude 40hs

Atribuicées
a) planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades inerentes as agdes de atengio
bésica 4 sadde do Municipio;

b) supervisionar as unidades bésicas de saiide do Municipio;
¢) planejar e su;ivisionar as agOes previstas pelo Ministério da Saude, no que tange a
Estratégia Saude da Familia;

d) planejar e coordenar as agdes de campanhas vacinais e campanhas de prevencio;

e) realizar acompanhamento periédico e sistemético das equipes de ESF, promovendo
espagos de debate sobre os processos de trabalho;

f) desenvolver junto s equipes, uma rotina de avaliagdo e monitoramento do processo de
trabalho e da assisténcia prestada a populacéo;

g) garantir, de forma regular, na agenda das equipes de Atencfig,Bésica, periodos
Educac¢fo Permanente;

h) realizar agGes que promovam a integragio da Atencgdo Basi
i) desempenhar outras atribuigdes de cunho governamental, relacionafl

C1a em Saude;
s suas atribuigdes.

>

DIGA NAO AS DROéAS £ A PEDOFILIA”, DENUNCIE! TELEFONES: 181 e 190 PLANTOES 24 horas TODOS OS DIAS

1 Observagdo: A dendncia pode ser anénima
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