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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Lei n” 2373/05

Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei”:

Dispfie sabre: estabelece organizagrfio administrativa, cria, extingue
empregos pziblicos e dd outras providéncias.

LUIZ TAKASHI KATSUTANI, Prefeito do Municipio de Alvares
Machado, Estado de S50 Paulo, no uso de suas atribui<;6es legais: “Fargo saber que a Cémara

Art. 1° - A organizaqéio administrativa da Prefeitura de Alvares Machado passa a
vigorar conforme 0 estabelecido na presente lei.

Art. 2° - As secretarias passam a denominar-se: divis6es, e, serfio distribuidas da
sgguinte fonna

‘ ‘ I- GABINETE D0 PREFEITO
Assessoria Juridica
Assessoria de Comunicaqfio
Comissfio de Eventos
Fundo Social de Solidariedade
Junta do Sewiqo Militar
Sen/i¢os de Secretaria

11- 1)1v1sA0 DE ADMINISTRACAO
Diretoria de Divisio
Assessoria de Administragzfio
Seqfio de Recursos Humanos

111- mv1sA0 DE FINANCAS ,,
Diretoria dc Divisfio
Assessoria Contébil e Financeira 1
Contabilidade
Tesouralia
Langadoria
Setor de Compras
Setor de Almoxalifado
Arquivo e Controle Patrimonial

4

[V- DIVISAO DE PLANEJAMENTO, HABITACAO E DESENVOLVIMENTO

- Assessoria de Planejamento e Informética
- Coordenadoria de Desenvolvimento Urbano

v- n1v1sA0 DE EDUCAC1§O,CULTURA,ESPORTE E LAZER \

Diretoria de Divisfio

Coordenadoria de Cadastro Técnico

Diretoria de Divisfio
Assessorias e Supen/is50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

- Coordenadorias
- Unidades Escolares
- Unidades de Creches
- Inspetoria de Tréfego

Vl- DIVISAO DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
- Diretoria de Divisfio
- Assessoria de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
- Coordenadorias

v11- 1)1v1sAo DE SAUDE
- Diretoria de Divisfio
- Assessoria e Supervisfio
- Coordenadores
- Unidades de Saude

VIII- DIVISAO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
- Diretoria de Divisfio
- Assessoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
- Coordenadorias

IX- DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
- Diretoria de Divisfio
- Assessoria de Obras e Servicos Publicos
- Coordenadorias
- Controle de Trafego
- Turmas de Trabalho

Parégrafo linico — Os empregos publicos serfio distribuidos por divisfio confonne
estabelecido no Anexo I da presente lei.

Art. 3° - Os empregos publicos nfio constantes do Anexo I estarfio extintos
imediatamente apos a vigéncia da presente lei ou apos a aposentadoria do titular.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificacao até 0 limite de
30% (trinta por cento) do padrfio de vencimento, aos servidores ocupantes de empregos
publicos dc carreira, durante o desempenho de funcoes junto a comissoes oficiais do
municipio.

Art. 5° - O regime juridico adotado é o da Consolidacfio das Leis do Trabalho.
Parégrafo 1° - Os servidores regidos pela CLT estao sujeitos ao plano dc carreira

estabelecido pela Lei Municipal n° 1612/89.
Parsigrafo 2° - Fica expressamente revogada a aplicacfio da Lei n° 1200/78,

especialmente o seu artigo 300, aos servidores municipais regidos pela CLT.
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E510‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Art. 6° - Havera substituicéo remunerada no impedimento legal e temporario,
m*i1si\'e por motivo de férias_ liocnqza dc sande. licen<;a-gestante. do ocupante do emprego
aiem o ou em comisséo. quando superior a O5 ccincol dias consecutivos.

Parigrafo I’ - A formalizada por portaria. nao poderé ser utilizada para
greendlimemo is mp? cktivo ou em comisséo vago.

Parignk Z‘ - Qulfio a substituicio foi dc emprego de carreira. a designacio devera
zacz? sabre um dos integranles do setor.

Parigalo 3‘ - O szixslimlo. durante o tempo que exercer a substimicéo, teni direito a
gwmhcr -:- vain: ab patio dc vencimemo e vantagens pecuniérias inerentes a funcao do

;vaimio opts pelo vencimento do emprego que é ocupante.
W8' - Qualquer que seja o periodo de substituicao, o substituto voltaré a seu

12:15: vi: cc;n_
Pifli 5" - O substituto, quando na mudanca de administracao, retornara

nmalzxzni an seu emprego de origem no ultimo dia de mandato do prefeito que o
liners. cfiesb a nova administracao rever a necessidade real da substituicao.

An. 7‘ - Os efeitos desta lei serao extensivos aos inativos, pensionistas e aposentados.

An. 8' - O Executivo editara decreto no prazo maximo de 90 (noventa) dias
innndo as atribuicoes de cada divisao e emprego publico.

Art. 9° - A critério da Administracao, o servidor podera ser transferido de uma divisao
;n:a outra. desde que respeitada a habilitacfio obtida através de concurso publico.

Art. 10 - As despesas decorrentes da execucfio da presente lei correrao por conta de
dotagoes proprias do orcamento vigente.

Art. ll - Fazem parte integrante da presente lei os anexo I e II.

Art. 12 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes
em contiario.

PM de Alvares Machado, em 16 de fevereiro de 2005.

LUIZ TAKASHI y%'I‘S.UTANI
Prefeito

Registrado e publicado na Secretaria d P , n ata s ra
I \

. r ale} ~ ' ’

PAU JOSE LL L MARTINS
S cretério Ad nis ativo

p|aAp|§0i\sp|10GAs_ 05" _ Pubiicado por atixagéo em

3223‘.I.ZZ.‘i..1§.°..;.II!12.‘?§f..?.;£§ edit» =-/‘Q-/W
Art. 71 da Leg Orgénica d0
Munlcipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2373/05
ANEXO I

Emprego Pliblico Provimento Referéncia Quantidade Atribuicfies
Inicial/Final

Assessor Juridico
Chefe

Comissao 13-D Regulamentado por
decreto

Assessor Juridico —
Nivel 1

Comissao 13-A £6

Assessor Juridico —
Nivel 2

Comissao 12-H 45

Assessor de
Comunicacfio —
Nivel 3

Comissfio 12-C 66

Secretario Junta
Servico Militar

Carreira 10-A/H LG

Auxiliar Junta
Servico Militar

Carreira 06-A/H $6

Oficial de Gabinete Funcao
Gratificada

12-H I-G

Escriturario Carreira 7-A/H G6

Motorista _ de
Gabinete

Funcao
Gratificada

10-A CG

1)1v1sAo DE ADMINISTRACAO
Emprego Piiblico Provimento Referéncia Quantidade Atribuicoes

Inicial/Final
Diretor de Divisao Comissfio 13-D l Regulamentado por

decreto
Assessor de
Administracao —
Nivel 1

Comissao ' 13-A ‘G

Encarregado de
Recursos Humanos

Carreira - 09-A/H 66

Assistente de
Gabinete

Funcao
Gratificada

11-A 66

Escriturario Carreira 7-A/H LE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AL VARES MACHADO

1)1v1sAo DE FINANCAS
Empreg0P1iblico Provimento Referéncia Quantidade Atribuicoes

Inicial/FinalDiretor de Divisao A Comissao A 13-D 1 Regulamentado por

p decretoAssessor Contabil e Comissao 13-A 1 “
_Financeiro—Nivell V p

;_i

Contador Carreira l 13-A/H p “
Tesoureiro Carreira H

p_.i
A l2-A/ “_ Lancador p Carreira 12-A/H “

p_|

i-—l

Coordenador de Comissfio 12-H A “
g Compras é
Almoxarife Carreira 09-A/H p 1 “
Assessor de Comissao 10-A 1 “

Assistente Funcao 07-A 1 “
Contabilldade Gratificada ‘

itesouraria — Nivel 4 p
' de

iOficial de Arquivo e Funcao 12-H l “
ag Patrimonio V Gr tificada

Escriturario Carreira 07-A/H f 3 “

1)1v1sAo DE PLANEJAMENTO, HABITACAO
DESENVOLVIMENTO E
Emprego Pliblico Provimento Referéncia Quantidade A Atribuicoes

InicialfFinal' Diretor de Divisao Comissao 1

decreto
3-D 1 Regulamentado por

, .

‘Assessor de Planej. Comissfio 13-A l
E lnformética —

‘Nivel 1 \
66

A Coordenador de Comissao 12-H 1 “
,' Desenvolvimento
L Urbano
Coordenador de l Comissfio 12-H A 1 “

\ Cadastro Técnico
‘Fiscal de Renda cal-ream ‘ 08-A/H 2 “
Escriturario Carreira p 07-A/H 2 “
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

1)1v1sAo DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Emprego Pliblico

Inicial/Final
Provimento Referéncia Quantidade Atribuicfies

Diretor de Divisao Comissao 13-D 01 Regulamentado por
decreto

Supervisor de EnsinO Comissao 13-B 01 64

Assessor de
Planejamento
Nivel 1

Comissao 13-A 01 SC

Assessor de
! Administracfio

Educacional — Nivel
I

Comissfio 13-A 01 Regulamentado por
decreto

Coordenador
, Pedagogico

Comissao 12-H 06 ‘G

Coordenador de
Creche

Comissao 12-H 04 56

Coordenador de
I lisporte, Cultura

Lazer
€

Comissao 12-H 01 GS

Assessor de
Administracao
Nivel 4

Comissao 10-A 01 66

Professor
Coordenador

Comissao 12-C 04 G6

Diretor de Escola Comissao 13-A 04 66

\'ice-diretor de
Escola

Comissao 12-H 03 66

Professor Carreira Plano de
carreira

especifico

79 66

hspetor de Aluno Carreira 07-A/I-I 15 G6

Supervisor de
Merenda Escolar

Carreira 07-A/H 01 66

Encarregado de
(Creche

C8Il'ClI'fl 09-A/H 03 CL

ADI Carreira O8-A/H r—¢ U1
66

A Monitor de Creche Carreira 02-A/I-I DJ r—1
£6

Z Bibliotecaria Carreira 09-A/H @ o-A
CG

iNutricionista Carreira 09-A/H Q >-I
64

Impetor de Trafego Funcfio
Gratificada

l0-A 3 e—\
65

Motorista Carreira 04-A/H 20 <(
Vigia Carreira 02-A/H 10 G‘

- ..— »~
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l Escriturario Carreira 07-A/H 5‘

Gratificada
Eletricista Funcao 06-A

21
01 GS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Servidor Geral Carreira I 01-A/H i 81 i 66

DIVISAO DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO
AMBIENTE

Inicial/Final
Emprego Pliblico Provimento Referéncia Quantidade Atribuiciies

Diretor de Divisao~ ~Comissao 13-D Regulamentado por
decreto

Assessor de Agric.,
Abast. E Meio
Ambiente —Nivel 1

Comissao 13-A 65

Coordenador de
Meio Ambiente

Comissao 12-H 66

Coordenador de
Producfio Animal

Comissao 12-H 6‘

\ Coordenador de
' Abastecimento e
i Producao Vegetal

Comissao 12-H G6

K Veterinario Carreira 09-A/H ‘L

1 Agronomo Carreira 09-A/H 65

‘ Técnico Agricola Carreira 07-A/H ‘G

l Escriturario Carreira 07-A/H G‘

1>1v1sAo DE SAUDE
Emprego Pliblico Provimento Referéncia Quantidade Atribuicfies

InicialfFinal
Diretor de Divisao Comissao 1 3-D 0 1 Regulamentado por

decreto
Assessor e
Supervisfio de Saude
—Nivel 1 _

Comissao 13-A 65

Coordenador de
lVigiléncia Sanitaria

Comissao 12-H 66

Coordenador de
Educacao e
Prevencfio em Saude
Bucal

Comissao l2-H G‘

Dentistas Carreira 11-A/H ‘G

Farmacéutico Carreira 09-A/H G6

. Carreira 09-A/H CGFisioterapeuta
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Assistente Social Carreira 09-A/H (<

_ Psicologo " Carreira 09-A/H 68

Enfermeira Padrao Carreira ll-A/H £5

Psiquiatra Carreira 09-A/H ((

Médico Carreira 11-A/H G‘

Técnico de Farmacia Carreira 07-A/H G5

Auxiliar de
1 Enfennagem

Carreira 05-A/H S6

N Agente de
Saneamento

Carreira 07-A/H G6

l Motorista de viagem Funcfio
Gratificada

10-A ‘G

Escriturario Carreira 07-A/H GS

1)1v1sAo DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Emprego Pfiblico

Inicial/Final
Provimento Referéncia Quantidade Atribuieoes

‘ Diretor de Divisao Comissao 13-D Regulamentado por
decreto

Assessor de
Assisténcia e
Desenv. Social —
Nivel 1

Comissao 13-A $6

Coordenador de
Assisténcia Social

Comissao 12-H CG

Coordenador de
Geracao de
Empregos

Comissao 12-H S5

Assessor de Proj etos
e Convénios — Nivel
4

Comissao 10-A G6

Assistente Social Carreira 09-A/H <<

Psicologo Carreira 09-A/H $6

Escriturario Carreira 07-A/H 6L

DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Empreg0Pl'1blic0 Provimento Referéncia Quantidade Atribuicoes

Inicial/Final
Diretor de Divisao Comissao 13-D 01 Regulamentado

or decreto

Publicos — Nivel 1
Assessor de Obras e Servicos Comissao 13-A 01

‘L

Coordenador de Engenharia e Comissao 12-H
Proj etos

01 LG

r——- '* ' ~ '-~--~-'- A -- --=*-~—+==—~‘ man 11110 As nnocns. 051101101: 1
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*1 11
PREFEITURA MUNICIPAL DE AL VARES MACHADO

Proj etos
Assistente de Coordenador de
Engenharia e Projetos

Funcfio
Gratificada

09-A 6

Coordenador de Trafego Comissao 12-H 5

Coordenador de Servicos
Urbanos

Comissao 12-H
:1

65

Coordenador de Servicos
Rurais

Comissao 12-H G6

Assessor de Limpeza Publica
—Nivel 4

Comissao 1 0-A ‘G

Encarregado de Fiscalizacao Carreira 09-A/H $6

Chefe de Turma Carreira 04-A/H 6‘

Mestre de Obra Carreira 07-A/H G6

l Servidor Geral Carreira 01-A/H <<
Vigia Carreira 02-A/H ‘L

l

Pedreiro Carreira 03-A/H G6

Motorista Carreira 04-A/H G6

Operador de Maquina Carreira 05-A/H $6

Eletricista de Auto Carreira 06-A/H $6

Mecanico Carreira 06-A/H 66

Tratorista Carreira 05-A/H S6

1

Jardineiro _ Carreira 04-A/H 65

Soldador/Lailador/Borracheiro Carreira 06-A/H $6

Auxiliar de Servicos Carreira 02-A/H S6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

LEI N” 2373/05
ANEXO II

EMPREGOS Provimento Habilitacfio
Diretor de Divisao Comissao -Nivel Superior

Assessor Juridico Chefe Comissao -Nivel Superior da area
-Experiéncia em area publica

Assessor Juridico Nivel 1 Comissao -Nivel Superior da area
Assessor Juridico Nivel 2 Comissao -Nivel Superior da area
Assessor de Comunicacao Comissao -Profissional da imprensa falada ou escrita

Secretario da Junta do
Servico Militar

Carreira -Nivel superior

Auxiliar da Junta do Servico
Militar

Carreira -2° grau completo

A Oficial de Gabinete Funcao
Gratificada

-Ser do quadro permanente
-No minimo: nivel de escriturano

l Assistente de Gabinete Funcao
Gratificada

-Ser do quadro permanente

Motorista de Gabinete Funcao
Gratificada

-Ser do quadro permanente
-Habilitacao adequada

Escriturario Carreira -2° grau completo
-Conhecimento de informatica

' Assessor Nivel 1 Comissao -Nivel superior
Assessor Nivel 2 Comissao -Nivel superior

, Assessor Nivel 3 Comissao -2° grau completo
Assessor Nivel 4 Comissao -2° grau completo

Encarregado dc Recursos
Humanos

Carreira -2° grau completo
-Conhecimento de informatlca
-Nocoes basicas do setor

Contador Carreira -Nivel superior da area
Tesoureiro Carreira -Nivel superior

Lancador Carreira -Nivel superior
Coordenador Comissao -2° grau completo

-Nivel compativel para cada area
Fiscal de Renda Carreira -2° grau completo

-Conhecimento de informatica
Veterinario Carreira -Nivel superior
Agronomo Carreira -Nivel superior

Técnico Agricola Carreira -Curso técnico
-Conhecimento de informatlca

Dentista Carreira -Nivel superior
Fannacéutico Carreira -Nivel superior
Fisioterapeuta Carreira -Nivel superior
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Assistente Social Carreira -Nivel superior
Psicologo Carreira -Nivel superior

Enfermeira Padrao Carreira .-Nivel superior
Psiquiatra Carreira -Nivel superior
Médico Carreira -Nivel superior

Técnico de Farmacia Carreira -Curso técnico
-Conhecimento de infonnatica

Auxiliar de Enfermagem Carreira -Curso técnico
Agente de Saneamento Carreira -2° grau completo

Assistente de Coordenador
dc Engenharia e Projetos

Funcao
Gratificada -2° grau completo

-Ser do quadro permanente

Encarregado de Fiscalizacao Carreira -2° grau completo
Chefe de Turma Carreira -2° grau completo
Mestre de Obra Carreira -2° grau completo

-habilitacao técnica
Vigia Carreira -2° grau completo

Pedreiro Carreira -2° grau completo
-habilitacao técnica

Motorista Carreira -2° grau completo
-carteira de habilitacao

Operador dc Maquina Carreira -2° grau completo
-carteira de habilitacao

Eletricista de Auto Carreira -2° grau completo
-habilitacao técnica

Mecanico Carreira -2° grau completo
-habilitacao técnica

Tratorista Carreira -2° grau completo
-carteira de habilitacao

Jardineiro Carreira -1° grau completo
S0ldador/lavador/borrachciro Carreira -1° grau completo

Auxiliar de Servicos Carreira -1° grau completo
Servidor Geral Carreira -alfabetizado

Eletricista Funcao -ser do quadro permanente
Gratificada -ter habilitacao adequada

Motorista de Viagem Ftmcao -ser do quadro permanente
Gratificada -habilitacao exigida por lei

Profissionais do Magistério Carreira/Comissao -Sujeitos a lei especifica

DIGA N110 A8 DROGAS. DENUNCIE !
Fones: 147 e 190 - Plantfies 24 hs
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