PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO
Lei n® 2373/05

Dispée sobre: estabelece organiza¢do administrativa, cria, extingue
empregos publicos e dd outras providéncias.
LUIZ TAKASHI KATSUTANI, Prefeito do Municipio de Alvares

S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais: “Fago saber que a Camara
€u sanciono e promulgo a seguinte lei”:

Machado, Estado de
Municipal aprovou e

Art. 1° - A organiza¢do administrativa da Prefeitura de Alvares

Machado passa a
vigorar conforme o estabelecido na presente lei.

Art. 2° - As secretarias passam a denominar-se: divises, €, serdo distribuidas da
seguinte forma:

I- GABINETE DO PREFEITO
- Assessoria Juridica
- Assessoria de Comunicagio
- Comissdo de Eventos
- Fundo Social de Solidariedade
- Junta do Servigo Militar
- Servigos de Secretaria

e e
II-  DIVISAO DE ADMINISTRACAO P S
- Diretoria de Divisdo i
- Assessoria de Administra¢io i
- Seg¢do de Recursos Humanos

III- DIVISAO DE FINANCAS
- Diretoria de Divisio
- Assessoria Contabil e Financeira .
- Contabilidade
- Tesouraria
- Langadoria
- Setor de Compras
- Setor de Almoxarifado
- Arquivo e Controle Patrimonial

IV- " DIVISAO DE PLANEJAMEN
- Diretoria de Divisio
- Assessoria de Planejamento e Informatica
Coordenadoria de Desenvolvimento Urbano
- Coordenadoria de Cadastro Técnico

TO, HABITACAO E DESENV OLVIMENTO
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V- DIVISAO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
- Diretoria de Divisio

- Assessorias e Supervisio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

- Coordenadorias

- Unidades Escolares

- Unidades de Creches
- Inspetoria de Trafego

VI- DIVISAO DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
- Diretoria de Divisido

- Assessoria de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
- Coordenadorias

VII- DIVISAO DE SAUDE
- Diretoria de Divisdo
- Assessoria e Supervisio
- Coordenadores
- Unidades de Saude

VIII- DIVISAO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
- Diretoria de Divisdo
- Assessoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
- Coordenadorias

IX- DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
- Diretoria de Divisdo
- Assessoria de Obras e Servicos Publicos
- Coordenadorias
- Controle de Trafego
- Turmas de Trabalho

Paragrafo iinico — Os empregos publicos serdo distribuidos por divisdo conforme
estabelecido no Anexo I da presente lei.

Art. 3° - Os empregos publicos ndo constantes do Anexo I estario extintos
imediatamente apos a vigéncia da presente lei ou apos a aposentadoria do titular.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificag@o até o limite de
30% (trinta por cento) do padrio de vencimento, aos servidores ocupantes de empregos

publicos de carreira, durante o desempenho de fungdes junto a comissdes oficiais do
municipio.

Art. 5° - O regime juridico adotado é o da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Paragrafo 1° - Os servidores regidos pela CLT estiio sujeitos ao plano de carreira
estabelecido pela Lei Municipal n° 1612/89.

Paragrafo 2° - Fica expressamente revogada a aplicagdo da Lei n° 1200/78,
especialmente o seu artigo 300, aos servidores municipais regidos pela CLT.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Art. 6° - Haverda substituicdo remunerada no impedimento legal e temporario,
mclusive por motivo de férias. licenca de sande. licenga-gestante, do ocupante do emprego
efetivo ou em comiss3o, guando superior a 03 (cinco) dias consecutivos.

Paragnfo I* - A sebstnuic3o. formalizada por portaria, ndo podera ser utilizada para
precachimento de emprego efetivo ou em comissdo vago.

Paragrafe 2* - Quando a substituicdo foi de emprego de carreira, a designagdo devera
preferencialmense recasr sobre um dos integrantes do setor.

Pnnsr:j- 3* - O substituto, durante o tempo que exercer a substitui¢do, tera direito a
peroceher o valor do padrdo de vencimento e vantagens pecunidrias inerentes a fungdo do
sEhInEAD. podendo a;tzr pelo vencimento do emprego que € ocupante.

Parsgrafe £ - Qualquer que seja o periodo de substitui¢iio, o substituto voltara a seu
cmprego & ongem

Farsgrafe 5 - O substituto, quando na mudan¢a de administragdio, retornard
SSSmatcamente 20 seu emprego de origem no tltimo dia de mandato do prefeito que o
S cebemdo 2 nova administracdo rever a necessidade real da substituig#o.

Art. 7" - Os efeitos desta lei serdo extensivos aos inativos, pensionistas e aposentados.

Art. § - O Executivo editard decreto no prazo méximo de 90 (noventa) dias
sssuementando as atribui¢des de cada divisdo e emprego piiblico.

Art. 9° - A critério da Administragfo, o servidor podera ser transferido de uma divisio
parz outra, desde que respeitada a habilitagdo obtida através de concurso publico.

Art. 10 - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrio por conta de
dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 11 - Fazem parte integrante da presente lei os anexo I e II.

Art. 12 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
&m contrario.

PM de Alvares Machado, em 16 de fevereiro de 2005.

-

LUIZ TAKASHI TSUTANI
Prefeito

Registrado e publicado na Secretaria da P
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LEI N° 2373/05
ANEXO 1
GABINETE DO PREFEITO
Emprego Publico | Provimento | Referéncia | Quantidade Atribuicdes
Inicial/Final
Assessor  Juridico| Comissdo 13-D 1 Regulamentado  por
Chefe decreto
Assessor Juridico —| Comissdo 13-A 1 «
Nivel 1
Assessor Juridico —| Comissdo 12-H 1 =
Nivel 2
Assessor de| Comissdo 12-C 1 “
Comunicagéo -
Nivel 3
Secretario Junta Carreira 10-A/H 1 o
Servigo Militar
Auxiliar Junta Carreira 06-A/H 1 “
Servigo Militar
Oficial de Gabinete Fungéo 12-H 1 “
Gratificada
Escriturdrio Carreira 7-A/H 1 “
Motorista de Fungéo 10-A 1 iy
Gabinete ' Gratificada
DIVISAO DE ADMINISTRACAO
Emprego Publico | Provimento | Referéncia | Quantidade Atribuicdes
Inicial/Final
Diretor de Divisdo Comissdo 13-D 1 Regulamentado por
decreto
Assessor de| Comissdo 13-A 1 “
Administra¢do -
Nivel 1
Encarregado de Carreira 09-A/H 1 “
Recursos Humanos
Assistente de Fungdo 11-A 2 -
Gabinete Gratificada "
Escriturario Carreira 7-A/H 2 « \
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DIVISAO DE FINANCAS

Emprego Publico Provimento Referéncia | Quantidade Atribuicdes
Inicial/Final
Diretor de Divisdo Comissdo 13-D 1 Regulamentado por
decreto
Assessor Contabil e| Comissao 13-A 1
Financeiro — Nivel 1 ‘ —
Contador Carreira 13-A/H 1 “
Tesoureiro

12-A/H

Careira_| | :
Langador | Carreia | 12-A/H 1 “

Coordenador de| Comissio 12-H | 1 “
Compras
Almoxarife m 09-A/H 1 s

Assessor de| Comissdo 10-A 1 “

tesouraria — Nivel 4 -

Assistente de Funcgéo 07-A 1

Contabilidade Gratificada -—
Oficial de Arquivo e Fun¢do 12-H

1 3
Patrimonio Gratificada
Escriturario Carreira 07-A/H 3 «
DIVISAO DE PLANEJAMEN TO, HABITACAO E
DESEN VOLVIMENTO

Emprego Publico Provimento | Referéncia Quantidade Atribuicdes
Inicial/Final
' Diretor de Divisao Comissio 13-D 1 Regulamentado por

Assessor de Planej.| Comissio 13-A 1 «
'E  Informética —
'Nivel 1

' Coordenador de| Comissio 12-H
' Desenvolvimento
Urbano

Coordenador de

Comisséo 12-H 1 “

Cadastro Técnico !
Fiscal de Renda | Carrcira | 08-A/H | 2 . \
| Cameia | 07-AH |5 ; |

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

DIVISAO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Emprego Publico | Provimento | Referéncia | Quantidade Atribuicdes
Inicial/Final
Diretor de Divisdo Comissdo 13-D 01 Regulamentado por
decreto
Supervisor de Ensino| Comissio 13-B 01 E
Assessor de| Comissdo . 13-A 01 =
Planejamento -
Nivel 1
Assessor de| Comissdo 13-A 01 Regulamentado por
Administragdo decreto
Educacional — Nivel
]
Coordenador Comissdo 12-H 06 -
Pedagogico
Coordenador de| Comissdo 12-H 04 o
Creche
Coordenador de| Comissdo 12-H 01 «
Esporte, Cultura e
Lazer
Assessor de| Comissdo 10-A 01 5
Administragdo —
Nivel 4
Professor Comissdo 12-C 04 «
Coordenador
Diretor de Escola Comissdo 13-A 04 “
Vice-diretor de| Comissdo 12-H 03 “
Escola
Professor Carreira Plano de 79 «
carreira
especifico
Inspetor de Aluno Carreira 07-A/H 15 ¢
Supervisor de Carreira 07-A/H 01 “
Merenda Escolar
Encarregado de Carreira 09-A/H 03 >
Creche
ADI Carreira 08-A/H 15 «
Monitor de Creche Carreira 02-A/H 31 “
Bibliotecaria Carreira 09-A/H 01 &
Nutricionista Carreira 09-A/H 01 e
Inspetor de Trafego Fung@o 10-A 01 “
Gratificada

Motorista Carreira 04-A/H 20 «

Carreira 02-A/H 10 S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

' Escriturario Carreira 07-A/H 21 “
 Eletricista Fungio 06-A 01 z
} Gratificada

| Servidor Geral Carreira 01-A/H 81 =

DIVISAO DE AGRICULTURA,

ABASTECIMENTO E MEIO

—

{
|

AMBIENTE
Emprego Pablico | Provimento Referéncia | Quantidade Atribuic¢des
Inicial/Final
Diretor de Divisdo Comissdo 13-D 01 Regulamentado por
decreto

' Assessor de Agric.,| Comissio 13-A 01 .
‘Abast. E  Meio
Ambiente — Nivel 1
Coordenador de| Comissdo 12-H 01 -
Meio Ambiente
Coordenador de| Comissdo 12-H 01 -

' Produgdo Animal
' Coordenador de| Comissdo 12-H 01 «
Abastecimento e
Produgdo Vegetal

' Veterinario Carreira 09-A/H 01 Y
Agrénomo Carreira 09-A/H 01 “

' Técnico Agricola Carreira 07-A/H 02 .
Escriturario Carreira 07-A/H 01 «
DIVISAO DE SAUDE

Emprego Publico | Provimento | Referéncia | Quantidade Atribuicdes
Inicial/Final

Diretor de Divisdo Comissdo 13-D 01 Regulamentado por

decreto

Assessor e| Comissdo 13-A 01 “
Supervisdo de Saude
— Nivel 1
Coordenador de| Comissdo 12-H 01 5
Vigilancia Sanitaria
Coordenador de| Comissdo 12-H 01 ¥
Educagdo e
Preven¢do em Saude
Bucal )

Dentistas Carreira 11-A/H 11 “
Farmacéutico Carreira 09-A/H 04 i
Fisioterapeuta _Carreira 09-A/H 05 2

DIGA NAO AS DROGAS. DENUNCIE !
Publicads por afixacie em Fones: 147 e 190 — Plantoes 24 hs ﬂ ‘

tem:_Jlo /102 yos

Y

! da Lei Crginica do

o . /
Lot LRt Ts ) \V}

Obs.: a dentincia pode ser andnima

YNQAL-Z2£9-OAYT-NSdz-¥ :01uawnaop op obipod o awiojul 8 ,[enbip ojuswnaop JepifeA, Yul| - g Aob-ds a0) ossaooid-a//:dny assaoe

2

feutbuio oninbae 0_J9A NO/8 BINJRUISSE 8100S S8QIBLLIOJUI 18170 Bled "dS3D1-8 BWAISIS "TIDVJHOA TISYNM INTTIVA :H40d LNINTV.LIOId OAVYNISSY OLNINNDO0A 3A VIdOD



N 7
¥, 7 fs

e g

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Assistente Social Carreira 09-A/H 02 «
Psicologo Carreira 09-A/H 02
Enfermeira Padrdo Carreira 11-A/H 04 “
Psiquiatra Carreira 09-A/H 01 «
Meédico Carreira 11-A/H 15 “
Técnico de Farmécia Carreira 07-A/H 02 o
Auxiliar de Carreira 05-A/H 15 <
' Enfermagem

Agente de Carreira 07-A/H 04 “
Saneamento

Motorista de viagem Func¢édo 10-A 01 «

Gratificada
Escriturario Carreira 07-A/H 02 «

DIVISAO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Emprego Pablico | Provimento | Referéncia | Quantidade Atribuigdes
Inicial/Final
' Diretor de Divisao Comisséo 13-D 01 Regulamentado por
decreto

Assessor de| Comissdo 13-A 01 “
Assisténcia e

Desenv. Social

Nivel 1

Coordenador de| Comissdo 12-H 01 «
Assisténcia Social

Coordenador de| Comissdo 12-H 01 “
Geracédo de

Empregos

Assessor de Projetos| Comissdo 10-A 01 “

e Convénios — Nivel

4

Assistente Social Carreira 09-A/H 04 «
Psicologo Carreira 09-A/H 01 “
Escriturario Carreira 07-A/H 02 “
DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Emprego Publico Provimento | Referéncia | Quantidade| Atribuicdes
Inicial/Final
Diretor de Divisdo Comissio 13-D 01 Regulamentado
por decreto

Assessor de Obras e Servigos| Comissdo 13-A 01 “

Publicos — Nivel 1

Coordenador de Engenharia e| Comissdo 12-H 01 «

Projetos ‘

s e SR S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO

Projetos

Assistente de Coordenador de| Fungéo 09-A 01 “

Engenbharia e Projetos Gratificada

Coordenador de Trafego Comisséo 12-H 01

Coordenador de Servigos| Comissdo 12-H 01 “

Urbanos »

Coordenador de Servigos| Comissdo 12-H 01 «

Rurais

Assessor de Limpeza Publica| Comissio 10-A 01 «

— Nivel 4

Encarregado de Fiscalizagdo Carreira 09-A/H 01 “
' Chefe de Turma Carreira 04-A/H 05 «
 Mestre de Obra Carreira 07-A/H 01 “

Servidor Geral Carreira 01-A/H 100 «

Vigia Carreira 02-A/H 08 £
 Pedreiro Carreira 03-A/H 12 &
' Motorista Carreira 04-A/H 25 9
'Operador de Maquina Carreira 05-A/H 10 -
Eletricista de Auto Carreira 06-A/H 01 .
' Mecanico Carreira 06-A/H 03 “
| Tratorista Carreira 05-A/H 07 “
Jardineiro Carreira 04-A/H 01 &

Soldador/Lavador/Borracheiro | Carreira 06-A/H 01 ¢
' Auxiliar de Servigos Carreira 02-A/H 20 i

DIGA NAO AS DROGAS. DENUNCIE !
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LEI N° 2373/05
ANEXO 11
EMPREGOS Provimento Habilitacio
Diretor de Divisdo Comissdo -Nivel Superior

Assessor Juridico Chefe Comisséo -Nivel Superior da 4rea
-Experiéncia em drea publica
Assessor Juridico Nivel 1 Comisséo -Nivel Superior da area
Assessor Juridico Nivel 2 Comissdo -Nivel Superior da 4rea
Assessor de Comunicagdo Comissdo -Profissional da imprensa falada ou escrita
Secretario da Junta do Carreira -Nivel superior
Servigo Militar
Auxiliar da Junta do Servico Carreira -2° grau completo
Militar
Oficial de Gabinete Fungédo -Ser do quadro permanente
Gratificada -No minimo: nivel de escriturario
Assistente de Gabinete Fungdo -Ser do quadro permanente
Gratificada
Motorista de Gabinete Fungdo -Ser do quadro permanente
Gratificada -Habilitagdo adequada
Escriturario Carreira -2° grau completo
-Conhecimento de informatica
Assessor Nivel 1 Comisséo -Nivel superior
Assessor Nivel 2 Comissdo -Nivel superior
Assessor Nivel 3 Comisséo -2° grau completo
Assessor Nivel 4 Comisséo -2° grau completo
Encarregado de Recursos Carreira -2° grau completo
: Humanos -Conhecimento de informatica
| -Nog¢des basicas do setor
| Contador Carreira -Nivel superior da 4rea
Tesoureiro Carreira -Nivel superior
; Langador Carreira -Nivel superior
| Coordenador Comissdo -2° grau completo
| -Nivel compativel para cada area
‘ Fiscal de Renda Carreira -2° grau completo
-Conhecimento de informatica
Veterinario Carreira -Nivel superior
Agrénomo Carreira -Nivel superior
Técnico Agricola Carreira -Curso técnico
-Conhecimento de informética
Dentista Carreira -Nivel superior
Farmacéutico Carreira -Nivel superior
Fisioterapeuta Carreira -Nivel superior

i
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[
Assistente Social Carreira -Nivel superior =
Psicologo Carreira -Nivel superior g
Enfermeira Padrdo Carreira -Nivel superior 8 >
Psiquiatra Carreira -Nivel superior a 2
Médico Carreira -Nivel superior 22
Técnico de Farmacia Carreira -Curso técnico 20
-Conhecimento de informética ; %
Auxiliar de Enfermagem Carreira -Curso técnico 83
Agente de Saneamento Carreira -2° grau completo 2=
Assistente de Coordenador Fungdo -Ser do quadro permanente g g
de Engenharia e Projetos Gratificada -2° grau completo 8 il
Encarregado de Fiscalizagdo Carreira -2° grau completo ‘§ Q
Chefe de Turma Carreira -2° grau completo gz
Mestre de Obra Carreira -2° grau completo =%
-habilita¢do técnica z @
Vigia Carreira -2° grau completo =m
Pedreiro Carreira -2° grau completo %’_%
-habilitagdo técnica 8 f
Motorista Carreira -2° grau completo 3 <
-carteira de habilitagdo 2%
Operador de Maquina Carreira -2° grau completo &%
-carteira de habilita¢do gm
Eletricista de Auto Carreira -2° grau completo g%
-habilitag@o técnica 3w
Mecénico Carreira -2° grau completo 3 5
-habilitago técnica o
Tratorista Carreira -2° grau completo &m
-carteira de habilitagdo oY
Jardineiro Carreira -1° grau completo §§
Soldador/lavador/borracheiro Carreira -1° grau completo 2o
Auxiliar de Servigos Carreira -1° grau completo § o)
Servidor Geral Carreira -alfabetizado 93
Eletricista Fungdo -ser do quadro permanente f,g
Gratificada -ter habilitagdo adequada gv”:’obz
Motorista de Viagem Fungao -ser do quadro permanente '53
Gratificada -habilitag¢do exigida por lei s &
Profissionais do Magistério | Carreira/Comissdo | -Sujeitos a lei especifica gg
25
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DIGA NAO AS DROGAS. DENUNCIE ! - 12 S
Fones: 147 e 190 — Plantdes 24 hs Ao e 1

Obs.: a denincia pode ser andnima Ak, 71 08 LRELTE

Municisic.
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