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PLANO ANUAL DE COMPRAS - 2025

INTRODUÇÃO

O Plano Anual de Contatações - PAC da (lâmara Municipal de Álvares Machatlo para
o ano de 2025, foi elaborado em coníormidade com a Lei n" 14.133/21, sendo um
insrrumenÍo eslrotégico de planejamento que visa assegurar a aquisição de bens e a
contrataçõo de serviços de forma eficiente, transparente e em conformidade com as notmas
legais vigentes.

. Garantir a transparência em todas as etapas do processo de compras e contrdtaÇões

. Promover a e/iciência na utilização dos recursos públicos

. Ássegurar a co4formidade legal com a Lei n" I 1. 133/202l

. Priorizar critérios de suslentabilidade e inovação nas conffaíaÇões
- Facilitar o planejamento orÇamentário e execução financeira das aquisições e
conÍrataÇões

J. METODOLOGIA

O PAC íoi elaborado com base em estudos preliminares e consultas aos setores
responsáveis da Câmara Municipal, incluindo anólise dqs necessidades de cada setor,
levontamento de mercado e avaliação de alternativas para cada aquisição e contrataÇão
prerista.
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II-EM ESTIMATIVA
DE CUSTO

JUSTIFCATTVA TIPO DE
LICITAÇÃO

CRONOCRAMA

l Contratação de
empresa PaÍa
laudos bombeiros

150.000,00 Dotar os pÍédios dos
laudos e proteção
contra incêndio e

hidmntes

Contrataçâo
direta

lo trimestre

1 Aquisição de um
veículos Okm

200.000.00 Pregão

Eletrônico
1o úimesfe

Aquisiçâo de l2
novos
compuÍadores

70.000.00 Substituição dos
atuais com mais de

l0 anos de uso e
para novos
servidores

1o trimestre

I Ampliação do
sistema de
monitoramento

20.000.00 Melhoria da
segurança e

instalações

Compra por
dispensa

1o trimestre

5 Aquisição de novos
mobiliários

50.000.00 ReestrutuÍação ala
administrativa. com

Compra por
dispensa

2o trimestre

2. OBJETIVOSDOPLANO

DESCRIÇÀO

O atual velculojá
tem mais de l0 anos

de uso

Pregâo
Eletrônico
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2'trimestre

.I. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Todos os processos licítatórios preyistos no PAC 2025 priorizorão:
- produtos e sertiços sustentaveis: materiais recicláveís, eJiciêncio energética e

Jitrnecedores que adotem praticas ambientais sustentáveis.
- redução do impacto ambiental: adoção de medidas que minimizem o consumo de
recursos nalurais e promovam a presemação ambiental.
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TEI,EI.'ONf,S: I97 C I9O PLANTÔES 24 HS POR DLA.

Observaçâo: A denúncia pode s€r anôúima

novos servidores
Aquisição de

sistema de som
auditório

40.000.00 Modemizaçào do
sistema de som

Compra por
disp€nsa

lo trimestre

7 Implantação de
cistema

50.000.00 Redução consumo
d'água e iardins

Compra por
dispensa

8 lmplantação de
sistema de irrigação

40.000.00 Irrigação dosjardins Compra por
disp€nsa

2'ffimestre

9 substituição de

telhas por telhas
sanduiche

100.000.00 Melhoria
in fi'aestrutura e

contençào de
vazlmentos

Pregão
EIetrônico

2'trimestre

l0 Pintura intema do
Plenário e alta

administrativa e

piso extemo

100.000.00 Manutenção e

preservação do
patrimônio público

Pregào
Eletrônico

2o úimestre

ll Ampliação da
çozinha

60.000.00 Pregão
Elerônico

2o trimestre

12 Manutenção de calhas
e cordutores

30.000.00 Manutenção de
cobertura

Confatâção
direta

2'trimestre

ll (i)ntràtação dc
rmpresa para

concurso público

50.000,00 Lotação de novos
cargos

Contratação
direta

3" trimestrc

14 Contratação dc
engenheiro

40.000.00 Elaborar projetos e
acompanhar obras

Contratação
direta

Contmtaçâo médico
do trabalho

40.000.00 Elaborar e

acompanhaÍ
trabalhos

terceirizados

Contratação
diretâ

3o trimestre

l6 Contiouidade dos
serviços

terceirizados:
assessoria

informâica. limpezr.
jadinagem e

segurança patrimonial

250.000.00 Manutenção,
conservação e

segurança dos
prédios

Contratação
direta e Pregão

Eletrônico

3o trimestre
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Melhoria na
estrutura fisica

3o Trimesne

t5
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5. CRIAÇÃO DE CARGO E ESTUDO DE IMPACTO

Está prevista a criaçõo do cargo de Controlador Interno, com salário inicial de RS 5.191,09,
coníorme o quadro de referência 3Á. Á criação será condicionada à realização de estudo de
impacto orçamentário-financeiro, para assegurar a viabilidade orÇamentário e a
compatibilidade com a LRF.

6. PROCEDIMENTOSENORMAS

Serão efetivadas as compros e controtaÇões com base na regulamentaçõo estabelecida na
Portaria n' 12 e 13/2024 de 26 de agosto de 2024 e no Áto da Mesa n'06/2024 de 26 de
agosto de 2021

7. CRONOGRAMA DE IMPLEMENTAÇÂO

8. MONITORAMENTO E REVISÃO

O PAC será revisado periodicamente, com hase no andamento dns conlratações e na
disponibilidade orÇamenÍária. Eventuais ajustes serão feitos pqra dssegurar a efetividade do
planeiamento.

9. CONCLUSÂO

O PÁC 2025 da Cômara Municipal de Álvares Machado busca atender às necessidades
institucionais com eficiência e transparência, respeitando os princípios da administração
pública e garantindo a melhor aplicação dos recursos públicos.

MARA ESTEI-/I FERNÁNDEZ MARTIN
Presidente

PAULO JOSÉ VILL4LVÁ MARTINS
Diretor Legislativo/Acumulando Diretoriq Administrativa

PAULO JOSÉ VILLALVÁ NL4RTINS
Agente de ConÍratação
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O cronograma de implementação do PAC 2025 sera estuturado de forma a garantir que
todas as etapas sejam cumpridas dentro dos prazos estabelecidos, com monitoramento
contínuo para assegurar o cumprimento das metas.


